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Partidos oficializam 
Dede Trovó à Prefeitura 

de Ariranha

“Se eu tivesse um vice hoje, seria o candidato a prefeito de vocês. Infelizmente, não houve acordo,” 
declarou o ex-prefeito Dirceu durante a convenção partidária. – Foto: JD.

Por Ailton Silva
Jornalista

 No domingo, 28 
de julho, após às 14h, os 
integrantes dos parti-
dos União Brasil e PSD 
se reuniram na Câmara 
Municipal para decidir, 
por meio de conven-
ções partidárias, os no-
mes que comporiam a 

chapa majoritária para 
o Executivo (Prefeito e 
Vice) e os pré-candida-
tos a Vereador(a). 
 Após a apresen-
tação dos pré-candida-
tos a Vereador(a), ficou 
decidido que o ex-pre-
feito Dirceu Rafael 

 No último dia 
27 de julho, os par-
tidos Partido Liberal 
(PL), Republicanos, 
Movimento Democrá-
tico Brasileiro (MDB) 
e Federação Brasil da 
Esperança (FE) rea-
lizaram suas conven-
ções festivas, confir-
mando Dede Trovó 
(PL) como candidato a 
prefeito e Tinim Zam 
(MDB) como candi-
dato a vice-prefeito 
de Ariranha. As con-
venções se encerraram 
por volta das 12:00 ho-
ras, e logo em seguida, 
Dede reuniu os con-
vencionais e pré-can-
didatos a vereador(a) 
para agradecer todos 
aqueles que fizeram 
parte dessa data “his-
tórica” de Ariranha. 
 Em seu dis-
curso, Dede Trovó 
agradeceu a todos os 
presentes e destacou 
a importância do mo-
mento: “Nosso com-
promisso com o povo 
de Ariranha começa 
a partir de hoje.” Ele 
enfatizou a união dos 
partidos em torno de 
sua candidatura e a 
de Tinim Zam. “Nos-

sa coligação recebeu 
o nome de ‘Mudança 
com Responsabilida-
de’ e será isso que pro-
moveremos nos próxi-
mos anos”, declarou.
 Para os pré-
-candidatos a vere-
ador, Dede deixou 
uma mensagem de 
incentivo e determi-
nação: “Trabalhem 
muito, porque todos 
têm chances. Visitem 
as famílias, o eleitor 
quer conhecer suas 
propostas e o traba-
lho que desejam reali-
zar como vereadores.” 
Ele também ressaltou 
a importância do res-
peito mútuo durante 
a campanha: “Quere-
mos uma campanha 
de paz.”
 Encerrando seu 
discurso, Dede diri-
giu-se a todos os mo-
radores da cidade: 
“Acreditem nos nos-
sos projetos, que nos 
próximos dias estare-
mos apresentando. Te-
nham certeza de que 
vamos trabalhar in-
tensamente para ide-
alizar e fomentar pro-
jetos que promovam a 
geração de novos pos-

tos de trabalho. Va-
mos nos esforçar para 
melhorar a educação, 
saúde, esportes, social 
e lazer.”

‘Mudança com 
Responsabilidade’

 Para a reporta-
gem, o empresário e 
candidato Dede Tro-
vó comentou sobre o 
tema de sua campa-
nha, ‘Mudança com 
Responsabi l idade’. 
“Todos nós queremos 
o melhor para Ari-
ranha e o mote dessa 
campanha represen-
ta o que pensamos. A 
cidade requer mudan-
ças urgentes, ampara-
das por responsabili-
dade. Não se promove 
mudanças com desu-
nião e revanchismo. 
A união é a melhor 
forma para promover 
o bem-estar das famí-
lias, e a responsabili-
dade na gestão trará 
mais transparência e 
desenvolvimento para 
a cidade”, finalizou.

Continua nas páginas 
A4 e A5.

Dede Trovó durante a cerimônia da convenção do Partido Liberal (PL) – Foto: Divulgação.

-Colaborou Vanderlei Aparecido Betucci-

Sem acordo para Vice, 
Ex-prefeito Dirceu fica 

fora da Eleição
Por Ailton Silva

Jornalista

O Prefeito Joamir, acompanhado pela Diretora de Educação, Silvana, fez a entrega simbólica dos 
uniformes de inverno – Leia mais na página A3.

Alunos da Rede Municipal recebem 
Uniformes Escolares de Inverno

Apendino, pré-can-
didato a Prefeito pelo 
União Brasil, não iria 
concorrer a cadeira do 
poder Executivo, por 
não ter um vice para 
compor a dupla ma-
joritária. Leia mais na 
pág. A6.
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Jornalista Ailton Silva

 Nos dias 25 e 26 de 
julho, a Rede Municipal de 
Ensino de Ariranha pro-
moveu o Replanejamen-
to Escolar, uma iniciativa 
fundamental para ajustar e 
aprimorar a prática peda-
gógica das escolas muni-
cipais. Durante esses dias, 
professores de diversas uni-
dades escolares se reuniram 
para discutir e reorganizar 
os conteúdos que serão de-
senvolvidos no segundo se-
mestre.
 No dia 25 de julho, 
o Teatro Municipal “Profes-
sora Lívia Pozzetti Lopes” 
foi o palco de um evento es-
pecial para os educadores. 
A Diretora de Educação, 
Silvana Regina Carnelos-
si, deu as boas-vindas aos 
professores, desejando um 
retorno harmonioso às ati-
vidades escolares. Em seu 
discurso, Silvana enfatizou 
a importância do trabalho 
em equipe, do respeito mú-
tuo, da responsabilidade, 
da empatia, da resiliência e 
da dedicação ao trabalho e 
aos alunos.

Rede Municipal de Ensino foca no 2º 
Semestre com reuniões e Palestra 

 Após a mensagem 
de boas-vindas da diretora, 
os professores participaram 
de uma palestra inspirado-
ra conduzida pela psicóloga 
Ana Gláucia Lima. Com o 
tema “Recomeço com Pro-
pósito”, Ana Gláucia desta-
cou a importância de enca-
rar o recomeço como uma 
oportunidade de renovar-
-se e abraçar novas experi-
ências com coragem e de-
terminação. Ela enfatizou 
que “recomeçar é quando 
a gente cria coragem de ser 
de novo tudo novo”.
 Silvana encerrou o 
evento agradecendo a pre-
sença de todos os professo-
res e reforçando que “nossa 
essência é o que nos iden-
tifica e o que somos”. Essa 
mensagem final ressoou 
como um lembrete do pa-
pel fundamental que cada 
educador desempenha na 
formação dos alunos e na 
construção de um ambien-
te escolar acolhedor e inspi-
rador.
 “Com o replaneja-
mento escolar realizado, a 
Rede Municipal de Ensino 
está pronta para iniciar o 
segundo semestre com no-

vas estratégias e um com-
promisso renovado com a 
qualidade da educação. As 

reuniões e a palestra servi-
ram como um impulso para 
que os professores possam 

enfrentar os desafios que 
virão com otimismo e de-
terminação, sempre com o 

objetivo de proporcionar o 
melhor para seus alunos”, 
conclui Silvana.

Judoca Beatriz Souza 
conquista o primeiro ouro 

brasileiro em Paris

 O esporte brasilei-
ro conquistou a primeira 
medalha de ouro nos Jogos 
Olímpicos Paris 2024, com 
a vitória da judoca Beatriz 
Souza sobre a israelense 
Raz Hershko na final da ca-
tegoria +78kg feminino.
 A vitória foi dese-
nhada logo nos primeiros 
30 segundos de luta, quan-
do a brasileira conseguiu 
um wazari ao derrubar a 
israelense, em meio a uma 
tentativa de aplicar um 
o-soto-gari – varrida por 
fora da perna da adversá-
ria, empurrando-a contra 
o pé. Com a queda da isra-
elense, a brasileira abriu a 
pontuação.
 Com duas adver-
tências por falta de inicia-
tiva, o combate continuou 
com a israelense quase 
aplicando um golpe que 
poderia igualar o placar, 
mas Beatriz soube se des-
vencilhar, evitando tocar o 
solo com sua lateral ou as 
costas.
 A brasileira, então, 
se manteve concentrada, 
administrando a vanta-
gem, com a israelense já 
demonstrando cansaço.
 A vitória colocou 
o Brasil na 18ª posição no 

quadro geral, com uma 
medalha de ouro, três de 
prata e três de bronze.
 Atleta do Esporte 
Clube Pinheiros, de São 
Paulo, Beatriz Rodrigues 
de Souza tem 26 anos e 
ocupa a quinta posição no 
ranking mundial da cate-
goria +78kg feminino. A 
judoca é de Peruíbe, muni-
cípio do litoral de São Pau-
lo. Com 1m78 e 135 kg, ela 
carrega, em seu histórico, 
duas medalhas de prata e 
quatro de bronze em cam-
peonatos mundiais.
 Conquistou tam-
bém prata nos Jogos Pan-
-Americanos de Santiago, 
em 2023, no torneio por 
equipes mistas; e duas de 
bronze no individual, em 
Lima (2019) e Santiago 
(2023).
 A campanha de Be-
atriz Souza até o ouro nos 
Jogos Olímpicos Paris 2024 
inclui quatro vitórias, das 
quais três sobre medalhis-
tas. Nas oitavas, venceu por 
ippon (harai-goshi) Izaya-
na Marenco, da Nicarágua.
 Nas quartas, ob-
teve vitória por waza-ari 
(sumi-otoshi) diante de 
Kim Hayun, da República 
da Coreia. A semifinal foi 
contra a francesa Romane 
Dicko.

Da Agência Brasil 

Natural de Peruíbe (SP), Beatriz Souza conquistou o primeiro ouro 
brasileiro nos Jogos Olímpicos de Paris - Reuters/Arlette Bashizi/ ATENÇÃO 

sinais e sintomas da
doença em humanos

Febre   pro longada ,
emagrec imento ,  f raqueza ,
anemia ,  d iar re ia ,  aumento
do f ígado  e  do   baço.  
O  DIAGNOSTICO e  o
TRATAMENTO  estão
d isponíve is  gratu i tamente
no  S is tema Único  de
Saúde  (SUS)  do  seu
munic íp io .

LEISHMANIOSELEISHMANIOSE
VISCERALVISCERAL

manter a casa e o quintal  sempre l impos,  recolhendo
folhas de árvores,  fezes de animais,  restos de
al imentos e frutos apodrecidos.
podar galhos de árvores e de folhagens para permit ir
entrada de sol  e evitar  umidade no solo.
capinar o mato rasteiro e aparar os gramados.
Embalar bem o l ixo e respeitar  os dias e os horários do
caminhão de coleta da prefeitura.

Recomenda-se também:

evitar  possuir  abrigos de animais próximos dos
domicí l ios e em área urbana como: cani l ,  chiqueiro e
gal inheiro.
Cuidar da saúde e higiene dos animais,  usando
produtos veterinários destinados a repel ir  o mosquito
como: coleiras,  sprays e shampoos. 
não permit ir  que os  cães f iquem soltos na rua.

 

ALERTA PARA POPULAÇÃO 

Vamos falar dessa doença ? 

A Leishmaniose Visceral é uma doença silenciosa  de evolução lenta que pode atingir as
pessoas e os animais, principalmente cães.  É transmitida por meio da picada de insetos
conhecidos popularmente como "mosquito palha".
O mosquito palha costuma picar as pessoas e os animais ao entardecer  e durante a noite.
Esses insetos vivem nas proximidades das residências, em locais úmidos com sombra e
acúmulo de material orgânico, principalmente restos de alimentos, fezes de animais,
folhas e frutos apodrecidos. 
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C O M O  P R E V E N I R  ?  

Secretaria de Saúde 

Replanejamento Escolar

Por Ailton Silva
Jornalista
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Prefeitura entrega Uniformes Escolares de 
Inverno para alunos da Rede Municipal
Da Reportagem Local

 No dia 30 de ju-
lho, os alunos da Rede 
Municipal de Ensino re-
ceberam os uniformes 
escolares de inverno, 
compostos por calça e 
jaqueta, do Governo Mu-
nicipal e da Diretoria de 
Educação. Vale destacar 
que, em 13 de maio, já 
haviam sido entregues 
os uniformes de verão, 
incluindo camiseta e 
shorts.
 O Prefeito Joamir 
Roberto Barboza (PSD), 
acompanhado pela Di-
retora de Educação, Sil-
vana Regina Carnelossi, 
fez a entrega simbólica 
dos uniformes e enfati-
zou que essa iniciativa 
é mais que um dever, é 
uma obrigação do Go-
verno Municipal com os 
alunos.
 Segundo a Dire-
tora de Educação, Silva-
na Regina Carnelossi, a 
utilização de uniformes 
padronizados é crucial 
para distinguir e, ao mes-
mo tempo, integrar os 
alunos. “Isso contribui 
para o comportamen-
to, a identidade visual, o 
estímulo pedagógico e a 
promoção da igualdade 
entre os colegas”.
 “Gratidão é o que 
sinto nesta manhã fria 
ao poder entregar a vo-
cês, queridos alunos, 
este uniforme escolar 
de inverno. Vocês são o 
futuro. Daqui sairão os 
profissionais de diversas 
áreas. Peço a Deus que 
nos dê saúde para acom-
panhar a vossa formação 
escolar e, posteriormen-
te, sua formação profis-
sional”, concluiu Joamir.

UNIFIPA inicia 
inscrições para cursos 

de nivelamento do 
segundo semestre

 O Centro Uni-
versitário Padre Albino/
UNIFIPA está com ins-
crições abertas para os 
cursos de nivelamento 
do segundo semestre. As 
opções disponíveis in-
cluem Língua Portugue-
sa, Matemática, Inglês 
Instrumental e Tecno-
logias Digitais da Infor-
mação e Comunicação 
(TDICs). Com cargas 
horárias variando entre 
30 e 40 horas, os cursos 
são direcionados exclu-
sivamente aos alunos da 
instituição.
 As aulas acon-
tecem aos sábados, das 
14h às 16h, e oferecidas 

de forma presencial no 
campus sede e online. O 
objetivo dos cursos de 
nivelamento da UNIFI-
PA é reforçar conheci-
mentos fundamentais 
para a formação profis-
sional dos alunos, prepa-
rando-os para enfrentar 
o mercado de trabalho 
com maior segurança e 
eficiência e desenvolven-
do soluções a partir do 
conhecimento adquiri-
do.
 As vagas são limi-
tadas e as inscrições são 
gratuitas. Interessados 
devem se inscrever atra-
vés do link: www.bit.ly/
nivelamentounifipa.

Da Reportagem Local 
Comunicação FPA
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Convenções confirmam Dede Trovó e 
Tinim Zam à Prefeitura de Ariranha

Por Ailton Silva

 As convenções re-
alizadas no último dia 27 
de julho oficializaram o 
empresário Dede Trovó 
como candidato do PL 
(Partido Liberal) à Pre-
feitura de Ariranha nas 
eleições de 6 de outubro 
próximo. O empresário 
terá como candidato a vi-
ce-prefeito Tinim Zam, do 
MDB (Movimento Demo-
crático Brasileiro), ex-car-
torário e também oficiali-
zado pelos partidos.
 A coligação “Mu-
dança com Responsabi-
lidade” é formada pelos 
partidos Partido Liberal 
(PL), Republicanos, Mo-
vimento Democrático 
Brasileiro (MDB) e Fede-
ração Brasil da Esperan-
ça (FE). Juntos, lançaram 
37 candidatos a vereador, 
que agora buscam registro 
junto à justiça eleitoral.

Redução no Número de 
Eleitores

 Dados relevantes 
trazidos por observado-
res apontam uma redução 
no número de eleitores 
nas duas últimas eleições 
(2016-2020). Em 2016, 
havia 7.520 eleitores aptos 
a votar. Em 2020, esse nú-
mero caiu para 7.031, uma 
redução de 489 eleitores. 
Agora, são 6.573 eleitores 
aptos, 458 a menos que 
em 2020. Nos últimos oito 
anos, Ariranha perdeu 
947 eleitores.
 Os observadores 
analisam que na eleição 
majoritária (para Prefeito) 
haverá uma redução no 
número de votos conside-
rados válidos. Em 2020, 
5.795 eleitores registraram 
seu voto.

Impacto na Eleição Pro-
porcional

 Na eleição propor-
cional, os números são 
ainda mais significativos 
devido à forma como os 
votos são distribuídos. Na 
eleição proporcional, os 
votos de todos os candida-
tos são somados, indepen-
dentemente do partido, e 
a soma é dividida pelo nú-

mero de vagas na Câmara 
Municipal, que em Arira-
nha são nove. O resultado 
é chamado de “quociente 
eleitoral”.
 Com a redução 
no número de eleitores, 
os observadores preveem 
uma diminuição também 
no quociente eleitoral. 
No sistema proporcional 
de votação, utilizado nas 
eleições para Câmaras 
Municipais, Assembleias 
Legislativas e Câmara dos 
Deputados, o cálculo é fei-
to para determinar quais 
representantes são eleitos. 
Já nas eleições para Prefei-
turas, Governos Estadu-
ais, Senado e Presidência 
da República, é adotado o 
sistema majoritário, onde 
quem recebe mais votos é 
eleito.
 Para se eleger, um 
candidato precisa cum-
prir dois requisitos: ter 
votação equivalente a pelo 
menos 10% do quociente 
eleitoral e estar dentro das 
vagas a que o seu partido 
ou federação tem direi-
to — isso é determinado 
pelo quociente partidário.
 Além disso, al-
gumas vagas podem ser 
preenchidas pela média, 
caso as vagas na Câma-
ra não tenham sido inte-
gralmente ocupadas pelo 
quociente eleitoral. Nesse 
caso, a conta dos votos vá-
lidos do partido é dividida 
pelo número de cadeiras 
já ocupadas pelo quocien-
te eleitoral, acrescido de 
um. O partido que obtiver 
a melhor média fica com 
a vaga remanescente, e o 
cálculo é repetido se hou-
ver mais de uma vaga dis-
ponível.
 Para o cálculo do 
quociente partidário, as 
federações de partidos são 
consideradas como um 
único partido político. As 
coligações para eleições 
proporcionais foram ex-
tintas em 2017.
 É importante res-
saltar que tanto nas elei-
ções majoritárias quanto 
nas proporcionais, apenas 
são contados os votos vá-
lidos, excluindo brancos e 
nulos.

- Colaborou Vanderlei Aparecido Betucci -

Eleições 2024

A coligação “Mudança com Responsabilidade” é formada por quatro partidos.

O pré-candidato a Prefeito Dede Trovó e o Pré-candidato a Vice-prefeito Tinim Zam entre familiares, amigos, pré-candidatos a Vereador(a) e simpatizantes, no final das con-
venções – Foto: Divulgação.

Fique Sabendo
Votos Brancos, Nulos, Válidos e 
Contagem – Entenda as Diferen-
ças

Se você vai votar nas eleições de 
2024 e ainda tem dúvidas sobre o 
processo eleitoral, esclareça suas 
questões sobre votos brancos, 
nulos e válidos, e entenda como 
funciona a contagem dos votos 
no Brasil.

Como funciona a votação na urna 
eletrônica?

Na urna eletrônica, o eleitor deve 
digitar os números dos candida-
tos de sua preferência na ordem 
dos cargos exibidos na tela. Após 
inserir os números, serão exibi-
das a foto, o nome, o número e a 
sigla do partido do candidato. Se 
as informações estiverem corre-
tas, o eleitor deve pressionar a te-
cla verde para confirmar o voto.

Qual a diferença entre voto bran-
co e nulo?

Ambos os tipos de votos são 
considerados inválidos e não são 
contabilizados na apuração final. 
A diferença está na forma como 
o eleitor invalida o voto.

O que é voto em branco?

O voto em branco ocorre quan-
do o eleitor seleciona a opção 

“branco” na urna eletrônica e 
confirma.

Para quem vai o voto em branco?

Nenhum candidato ou partido 
recebe o voto em branco, pois 
ele é considerado inválido e não 
é computado na contagem final.

O voto em branco vai para a le-
genda do partido?

Não, o voto em branco não é 
atribuído a nenhum partido ou 
candidato.

O que é voto nulo?

O voto nulo é aquele em que o 
eleitor digita um número que 
não corresponde a nenhum can-
didato ou partido e confirma a 
votação.

Como votar nulo?

Digite um número que não per-
tence a nenhum candidato ou 
partido na urna eletrônica e con-
firme a votação.

O voto nulo vai para quem está 
ganhando a eleição?

Não, votos nulos não são compu-
tados para nenhum candidato.

O voto nulo anula a eleição?

Não, o voto nulo não anula a 
eleição. Mesmo se mais de 50% 
dos eleitores votarem nulo, a 
eleição prossegue normalmen-
te. Apenas os votos válidos são 
considerados para determinar o 
vencedor.

O que são votos válidos?

Votos válidos são aqueles que 
são destinados a um candidato 
ou partido específico. Eles são os 
únicos considerados na apura-
ção para definir os eleitos.

O que são votos de legenda?

O voto de legenda é quando o 
eleitor vota em um partido, e 
não em um candidato específico. 
Esse tipo de voto, aplicável ape-
nas para os cargos de vereador e 
deputado, é realizado digitando 
o número do partido e confir-
mando na urna.
A eleição pode ser anulada se 
mais da metade dos eleitores vo-
tarem nulo?
Não, a eleição não é anulada, 
mesmo que mais de 50% dos 
eleitores votem nulo.

Voto nulo e voto em branco têm 
o mesmo valor jurídico eleitoral?

Sim, ambos são considerados 
votos inválidos e não são conta-
dos na apuração final da eleição.

O empresário Dede Trovó (PL) será o candidato da coligação “Mudança com Responsabilidade” e terá como vice-
-prefeito Tinim Zam (MDB) – Foto: Divulgação.
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Conheça os pré-candidatos à Vereador(a) dos partidos que integram a coligação

Deivide Gênova  Tico Pedreiro Rique Bel do Sabbion Julio da Farmácia

Leo Stuqui Lidiane Leite Nico dos Moveis Usados Lena da Loja Sérgio Leite

Maringá Cirillo Galbiatti Diandra Tambra Gislaine Terrão Isac Rodrigues

Zé Carlos da Ambulância Leandro da Auto Elétrica Datena Nando Braga Patricia Possetti

Bruna Pendezza Carlão Professor Denis do Pula-Pula Cassio Leite Neco Lanche

Gilson Caione Lenita Afonso Meio Quilo Paulinho Verdureiro Rose do Conselho  

Cidinha Tabachi Fabiana Gomes Fausto Neco da Cohab Rodrigo Lopes

Jê Pintor Mazé
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Inscrições para professores do 
ensino técnico terminam na 2ª
Da Reportagem Local

 O número de 
vagas no ensino téc-
nico para estudantes 
do Ensino Médio deve 
aumentar quase 140% 
no próximo ano letivo. 
Para isso, a Secretaria 
da Educação do Estado 
de São Paulo (SeducSP) 
vai contratar 3.000 pro-
fissionais para trabalhar 
como professores de 
nove cursos diferentes – 
administração, agrone-
gócio, ciência de dados, 
desenvolvimento de 
sistemas, enfermagem, 
farmácia, hospedagem, 
logística e vendas.
 Para a jornada de 
40 horas semanais, a re-
muneração dos profes-
sores de ensino técnico 
é de R$ 5.300. Já para 25 
horas semanais, o valor 
é um pouco mais de R$ 
3.300. Para se inscrever 
no processo seletivo, os 
profissionais interessa-
dos devem se cadastrar 

no site da Fundação 
Getúlio Vargas, até a 
próxima segunda-feira, 
dia 5 de agosto, no link 
https://conhecimento.
fgv.br/concursos/sedu-
csp24.
 O coordenador 
pedagógico da Educa-
ção, Daniel Barros, fala 
sobre a expansão e quem 
pode participar do pro-
cesso seletivo. “Esses 
professores são profis-
sionais com formações 

como administração, 
economia, engenharia, 
direito, diferentes áreas 
da tecnologia e outras 
áreas. A taxa de inscri-
ção é R$ 49, a prova tem 
uma etapa objetiva, dis-
cursiva e uma avaliação 
em vídeo da capacidade 
de ensinar aqueles con-
teúdos”, afirma.
 Na inscrição, o 
candidato deve escolher 
uma Diretoria de Ensi-
no de sua preferência, 

dentre as 91 regionais 
de todo o estado. Deve-
rá também indicar um 
Eixo de Prova, de acor-
do com os cursos em 
que pretende lecionar. 
No edital do processo 
seletivo, disponível no 
portal da Secretaria da 
Educação, profissionais 
formados em diferentes 
áreas podem checar se 
estão aptos a lecionar 
em um dos nove cursos 
técnicos oferecidos.

São nove cursos disponíveis no ensino técnico na rede estadual de SP - Foto: Governo de SP 

Equipe de Fisioterapia do HEC aborda 
recuperação em cirurgias de quadril
Da Reportagem Local

 Na última ter-
ça-feira, 30 de julho, o 
Hospital Emílio Carlos 
promoveu treinamen-
to especializado sobre 
“Artroplastias de Qua-
dril” para sua equipe de 
fisioterapia. Este evento 
integra o cronograma 
anual de treinamentos 
específicos do Serviço de 
Fisioterapia do hospital 
e foi conduzido pela en-
fermeira Ariane Fernan-
da Sanches, coordena-
dora da OPME (Órtese, 
Prótese e Materiais Es-
peciais) dos hospitais da 
Fundação Padre Albino.

 Durante o trei-
namento, Ariane com-
partilhou conhecimen-
tos sobre a rotina do 
setor, detalhou os pro-
cedimentos cirúrgicos 
envolvidos e discutiu a 
classificação dos diver-
sos tipos e materiais das 
próteses, além de sua 
durabilidade. “A Artro-
plastia Total do Quadril 
proporciona alívio da 
dor, melhora da função 
física e retomada das ati-
vidades da vida diária”, 
explicou Ariane. Ela res-
saltou que há uma gran-
de variedade de próteses, 
diferenciadas por tama-
nho, modelo, conceito, 

meio de fixação ao osso 
e superfícies de contato. 
“A equipe multidiscipli-
nar bem orientada é cru-
cial na reabilitação dos 
pacientes submetidos a 
essas cirurgias, pois os 
profissionais são respon-
sáveis por instruções so-
bre os riscos de posturas 
inadequadas, mobiliza-
ção precoce e restaura-
ção da funcionalidade 
até a marcha indepen-
dente, cobrindo desde 
o período de internação 
até a fase ambulatorial”.
 A Fundação Pa-
dre Albino é reconhe-
cida como referência 
em cirurgias ortopédi-

cas, incluindo as artro-
plastias de quadril. “Os 
hospitais da Fundação 
Padre Albino continu-
am a se destacar como 
referência em cirurgias 
ortopédicas na região, 
garantindo atendimento 
de alta qualidade e fa-
vorecendo a recupera-
ção eficiente de seus pa-
cientes. A realização de 
treinamentos como este 
reafirma o nosso com-
promisso com a excelên-
cia dos profissionais e da 
infraestrutura”, garantiu 
a coordenadora do Ser-
viço de Fisioterapia do 
HEC, Bruna Gabriela de 
Oliveira.

Unimed Catanduva abre inscrições 
para o curso “Bê-á-Bá Bebê” 

voltado para gestantes
Da Reportagem Local

 A Unimed Catan-
duva, por meio da Medici-
na Preventiva, abriu novas 
inscrições para o curso de 
gestantes “Bê-á-Bá Bebê”. 
O curso tem como objeti-
vo fornecer conhecimen-
to, boas práticas e apoio às 
mães e seus acompanhan-
tes, visando tornar a che-
gada do recém-nascido 
um momento mais tran-
quilo e seguro.
 Durante o curso, 
serão abordados diversos 
temas, incluindo mudan-
ças corporais durante a 
gestação, a importância 
das atividades físicas e al-
terações psicológicas no 
período gestacional, além 
do desenvolvimento fetal, 
o momento do parto e o 
atendimento hospitalar. 
Também serão discutidos 
cuidados com o bebê após 
o nascimento, aleitamento 

materno e planejamento e 
fortalecimento dos laços 
familiares.
 Ministrado por 
uma equipe multidis-
ciplinar composta por 
médicos, enfermeiros, 
nutricionista, psicóloga 
e educadores físicos, os 
convidados terão a opor-
tunidade de se aprofun-
dar em todas as etapas da 
gestação e o período pós-
-parto, conhecido como 
puerpério.
 O curso ocorrerá 
nos dias 26 e 27 de agos-
to, segunda e terça-feira, 
no Clube dos Médicos, 
localizado na Rua Beberi-
be, nº 8, no bairro Jardim 
dos Coqueiros, das 18h30 
às 22h. As inscrições são 
gratuitas e podem ser fei-
tas até o dia 22 de agosto 
para beneficiários, pelo 
telefone (17) 3531-3140.
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Siga-nos!
ANUNCIE!

17 99707 3336 jornaldedomingo.online

Oportunidade de Negócio
Terrenos direto com o proprietário - Jardim 

 Alvorada  em Ariranha. 
Ligue JÁ: (11) 99559-4519 

 (WhatsApp) Adriana

Agora temos

Rua Dr. Oliveira Neves, 506 - Ariranha.

ENCADERNAÇÃOPLASTIFICAÇÃO
proteja seus documentos

17 99707-3336 

ARIRANHA
Artes Gráficas & Impressões Digitais

&

Xerox e impressão
 COM QUALIDADE DE VERDADE!

NARDINI 
AGROINDUSTRIAL 
– UNIDADE VISTA 
ALEGRE DO ALTO

ANALISTA DE DESENVOL-
VIMENTO PESSOAL JR – 
Curso superior completo em 
Psicologia; Experiência com 
recrutamento & Seleção e 
Treinamento; Pacote Office 
Intermediário; Experiência no 
setor Sucroenergético será um 
diferencial; Residir nas cida-
des da região.
ANALISTA DE DEPARTA-
MENTO PESSOAL SR - Curso 
superior completo em adminis-
tração ou áreas afins; Experi-
ência com todos os subsiste-
mas de Rotinas Trabalhistas; 
Pacote Office Intermediário; 
Experiência no setor Sucroe-
nergético será um diferencial; 
Residir nas cidades da região.

Envie seu currículo com o 
nome da vaga para: recruta-
mento@nardini.ind.br 

FUNDAÇÃO
 PADRE ALBINO

ANALISTA DE SUPORTE TÉC-
NICO (PADRE ALBINO SAÚDE) 
- Nível: Ensino Superior; ASSIS-
TENTE SOCIAL – Nível: Ensino 
Superior (Comprovação prévia 
de escolaridade e/ou experiên-
cia); COPEIRO(A) – Nível: Ensino 
Médio; COZINHEIRO(A) – Nível: 
Ensino Médio; CUIDADOR(A) 
DA PESSOA IDOSA (RECANTO 
MONSENHOR ALBINO) – Nível: 
Ensino Médio; DOCENTE III – 
HEMATOLOGIA – Nível: Ensino 
Superior (Comprovação prévia de 
escolaridade e/ou experiência); 
FONOAUDIÓLOGO(A) – Nível: 
Ensino Superior (Comprovação 
prévia de escolaridade e/ou expe-
riência); JARDINEIRO (RECANTO 
MONSENHOR ALBINO) – Nível: 
Ensino Fundamental; MOTORIS-
TA – Nível: Ensino Médio; TERA-
PEUTA OCUPACIONAL – Nível: 
Ensino Superior (Comprovação 
prévia de escolaridade e/ou expe-
riência); TÉCNICO EM FARMÁCIA 
– Nível: Ensino Médio; VIGIA – Ní-
vel: Ensino Médio.
Cadastre seu currículo no site 
fundacaopadrealbino.com.br/rh/
currículo e selecione em Proces-
sos Seletivos a vaga desejada. 
(Catanduva)

COLOMBO AGROIN-
DÚSTRIA  UNIDADE 

ARIRANHA

TORNEIRO MECÂNI-
CO INDUSTRIAL I; LÍ-
DER EXPEDIDOR DE 
PRODUÇÃO; OP. CO-
LHEDEIRA DE CANA; 
ANALISTA DE CON-
TRATOS SR; GES-
TOR DE OPERAÇÕES 
AGRÍCOLAS; SOL-
DADOR I; ANALISTA 
DE COMUNICAÇÃO 
JR; CARREGADOR; 
EMPACOTADOR; AS-
SISTENTE DE CON-
TRATOS; MOTORIS-
TA II; CALDEIREIRO 
AUTOMOTIVO I; OP. 
MÁQUINA III; MOTO-
RISTA III; ESPECIA-
LISTA DE PLANEJA-
MENTO AGRÍCOLA; 
ESPECIALISTA DE 
MERCADO; TÉCNI-
CO SEGURANÇA 
DO TRABALHO PL.; 
ELETRICISTA IN-
DUSTRIAL III; TOR-
NEIRO MECÂNICO 
AUTOMOTIVO II; 
AUXILIAR DE LABO-
RATÓRIO INDUS-
TRIAL; OPERADOR 
DE EMPILHADEIRA; 
CONFERENTE PRO-
DUÇÃO; MOTORIS-
TA LUBRIFICADOR; 
COMPRADOR SR; 
ENCARREGADO EX-
PEDIDOR DE PRO-
DUÇÃO; OPERADOR 
DE HILO; AUXILIAR 
DE MANUTENÇÃO 
PREDIAL; AUXILIAR 
DE CARREGAMEN-
TO; TRATORISTA 
AGRÍCOLA; OP. MÁ-
QUINA II; PEDREIRO; 
ANALISTA DE CON-
TROLE AGROINDUS-
TRIAL SR; ELETRI-
CISTA AUTOMOTIVO 
I; ESPECIALISTA DE 
TI; AUXILIAR DE MA-
NUTENÇÃO AUTO-
MOTIVA; MECÂNI-
CO DE MÁQUINAS 
AGRÍCOLA I; TRABA-
LHADOR AGRÍCO-
LA; ENCARREGADO 
OPERAÇÕES AGRIC. 
II; FISCAL DE TURMA; 
AUXILIAR DE PRO-
DUÇÃO; FUNILEIRO 
II

Para se candidatar 
acesse o site www.
colomboagroindustria.
com.br/trabalhe-co-
nosco, escolha a vaga 
desejada, clique em 
“Se candidatar” e pre-
encha o formulário.

PAT 
Catanduva

AÇOUGUEIRO - ENSI-
NO MÉDIO COMPLETO/6 
MESES DE EXPERIÊN-
CIA; AGENTE DE PÁTIO 
- ENSINO MÉDIO COM-
PLETO/6 MESES DE EX-
PERIÊNCIA; AJUDANTE 
DE ESTRUTURAS METÁ-
LICAS - ENSINO MÉDIO 
COMPLETO/6 MESES DE 
EXPERIÊNCIA; ALMOXA-
RIFE - ENSINO MÉDIO 
COMPLETO/6 MESES DE 
EXPERIÊNCIA;  AUXILIAR 
ADMINISTRATIVO - CUR-
SANDO ENSINO SUPE-
RIOR; AUXILIAR DE AL-
MOXARIFADO - ENSINO 
MÉDIO COMPLETO/6 ME-
SES DE EXPERIÊNCIA; 
AUXILIAR DE COZINHA 
- ENSINO FUNDAMENTAL 
COMPLETO/6 MESES DE 
EXPERIÊNCIA; AUXILIAR 
DE LINHA DE PRODUÇÃO 
- NÃO EXIGIDA/6 MESES 
DE EXPERIÊNCIA; AUXI-
LIAR DE MANUTENÇÃO 
DE EDIFICAÇÕES - NÃO 
EXIGIDA/6 MESES DE 
EXPERIÊNCIA; AUXILIAR 
TÉCNICO DE ENGENHA-
RIA (CONSTRUÇÃO CIVIL) 
- CURSANDO SUPERIOR 
EM ENGENHARIA CIVIL; 
CONTROLADOR DE PRA-
GAS - ENSINO MÉDIO 
COMPLETO/ NÃO EXIGI-
DA; ELETRICISTA DE INS-
TALAÇÕES (EDIFÍCIOS) 
- NÃO EXIGIDA/6 MESES 
DE EXPERIÊNCIA; EM-
PREGADO DOMÉSTICO 
NOS SERVIÇOS GERAIS 
- NÃO EXIGIDA/6 MESES 
DE EXPERIÊNCIA; ENCA-
NADOR - NÃO EXIGIDA/6 
MESES DE EXPERIÊN-
CIA; ENCARREGADO DE 
EQUIPE - ENSINO MÉDIO 
COMPLETO/6 MESES DE 
EXPERIÊNCIA; GERENTE 
DE PRODUÇÃO - ENSINO 

MÉDIO COMPLETO/6 ME-
SES DE EXPERIÊNCIA; 
INSTALADOR DE SISTE-
MAS ELETROELETRÔ-
NICOS DE SEGURANÇA 
- ENSINO MÉDIO COM-
PLETO/6 MESES DE EX-
PERIÊNCIA; INSTRUTOR 
DE TREINAMENTO - CUR-
SANDO SUPERIOR EM 
TECNOLOGIA DA INFOR-
MAÇÃO; MECÂNICO DIE-
SEL - NÃO EXIGIDA/6 ME-
SES DE EXPERIÊNCIA; 
MOTORISTA CARRETEI-
RO - ENSINO FUNDAMEN-
TAL COMPLETO/6 ME-
SES DE EXPERIÊNCIA 
(Mirassol); MOTORISTA 
DE CAMINHÃO-TANQUE 
- NÃO EXIGIDA/ COM EX-
PERIÊNCIA NA FUNÇÃO; 
MOTORISTA ENTREGA-
DOR - ENSINO MÉDIO 
COMPLETO/6 MESES DE 
EXPERIÊNCIA; OPERA-
DOR DE CAIXA LOTÉRI-
CO - NÃO EXIGIDA/ 6 ME-
SES DE EXPERIÊNCIA; 
PASSADOR DE ROUPAS 
- NÃO EXIGIDA/6 MESES 
DE EXPERIÊNCIA; PE-
DREIRO - NÃO EXIGIDA/6 
MESES DE EXPERIÊN-
CIA; PINTOR INDUSTRIAL 
- ENSINO FUNDAMENTAL 
COMPLETO/6 MESES 
DE EXPERIÊNCIA; POR-
TEIRO - ENSINO MÉDIO 
COMPLETO/6 MESES 
DE EXPERIÊNCIA; PRO-
GRAMADOR DE MÁQUI-
NAS - FERRAMENTA COM 
COMANDO NUMÉRICO 
- ENSINO FUNDAMENTAL 
COMPLETO/6 MESES DE 
EXPERIÊNCIA; SERVI-
ÇOS GERAIS - ENSINO 
FUNDAMENTAL COM-
PLETO/6 MESES DE EX-
PERIÊNCIA; SOLDADOR 
- ENSINO MÉDIO COM-
PLETO/6 MESES DE EX-
PERIÊNCIA; TÉCNICO DE 
INFORMÁTICA - ENSINO 
MÉDIO COMPLETO/6 ME-
SES DE EXPERIÊNCIA.
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Partidos União Brasil e PSD anunciam os
 nomes dos pré-candidatos a Vereador(a)

 Na tarde de do-
mingo, 28 de julho, após 
às 14h, os integrantes 
dos partidos União Bra-
sil (UNIÃO) e Parti-
do Social Democrático 
(PSD) se reuniram na 
Câmara Municipal para 
decidir, por meio de 
convenções partidárias, 
os nomes que compo-
riam a chapa majori-
tária para o Executivo 
(Prefeito e Vice) e os 
pré-candidatos a Verea-
dor(a). 
 Os presidentes 
das siglas partidárias, 
Prefeito Joamir Rober-
to Barboza do PSD e a 
Vereadora Sandra Shir-
lene Tozzo Barboza do 
União Brasil, conduzi-
ram os trabalhos.
 Após a apresenta-
ção dos pré-candidatos 
a Vereador(a), ficou de-
cidido que o ex-prefeito 
Dirceu Rafael Apendi-
no, pré-candidato a Pre-
feito pelo União Brasil, 
não iria concorrer a ca-
deira do poder Executi-

Por Ailton Silva
Jornalista

vo, por não ter um vice 
para compor a dupla 
majoritária.
 Conforme o Pre-
sidente do PSD, esse é 
um momento triste para 
a democracia ariranhen-
se. “Nesta eleição, não 
teremos representantes 
para concorrer à Prefei-
tura. Eu estive ao lado 
do nosso pré-candidato 
a Prefeito, o ex-prefei-
to Dirceu, em busca de 
um possível nome para 
vice. Porém, após várias 
tentativas, e devido às 
circunstâncias, não ob-
tivemos um resultado 
positivo”, disse Joamir.
 Emocionada, a 
Presidente do União 
Brasil se colocou à dis-
posição de todos os pré-
-candidatos a Vereador. 
“Contem comigo e com 
meu esposo Joamir. So-
mos uma família unida 
e vamos permanecer 
assim”, pontuou Sandra, 
dirigindo-se em seguida 
ao Dirceu: “Eu sei, meu 
amigo, o quanto você se 
esforçou para concorrer 
nesta eleição. Porém, 
não conseguimos. Ad-

Sem acordo para Vice, Ex-prefeito
Dirceu fica fora da Eleição em Ariranha

Após ser apre-
sentado como 
o nome que se-
ria apoiado pelo 

grupo que compõe os par-
tidos político União Brasil 
e PSD, Dirceu, ao fazer 
uso da palavra, disse: “Eu 
fico até emocionado por-
que não houve a possibi-
lidade de eu ter um vice. 
Se eu tivesse um vice hoje, 
eu seria o candidato a pre-
feito de vocês. Infelizmen-
te, não houve acordo, não 
teve jeito. Eu estive inele-
gível durante 8 anos, ou 
seja, quando fui liberado, 
já havia terminado o tem-
po de filiações partidárias”.
 “Então, hoje, eu 
não posso sair candidato 
sozinho ou colocar mi-
nha esposa Marlene como 
candidata a vice para con-
seguir concorrer. Eu preci-
saria de um apoio. De um 
vice. De um grupo para 
colocar a nossa campanha 
na rua”, disse Dirceu.
 Conforme Apen-
dino, ele estava certo de 
que conseguiria. “Traba-
lhei incansavelmente na 
busca de um vice, porém 
não deu certo, porque de-
veria ter sido programado 
há meses. Agora ficou em 
cima demais”.
 “Não deu certo, 

não tem problema, a gen-
te não vai morrer, se Deus 
quiser. Estamos aí para a 
próxima. Peço desculpas 
a todos os ariranhenses. E 
digo mais: não estava indo 
como enchimento e sim 
para ganhar as eleições e 
poder trabalhar por cada 
um de vocês”, frisou Dir-

ceuzinho, completando 
que: “Não joguei a toalha. 
Eu estava aí para ajudar o 
grupo, para ajudar Arira-
nha, para ajudar todos os 
nossos pré-candidatos a 
Vereadores(as). Mas não 
foi possível. Mais uma vez, 
peço desculpas a todos. 
Contem comigo, sempre”.

Carlinho Cabeleireiro

Paraíba dos Assados

Paulinho Boa Gente 

Eduardo Enfermeiro

Tony Brighenti

Alex On 

Priscila do Amaral

Gloria Lopes

Daiane do Ailton 

Sandra Barboza Isaias Martelinho 

Izaque de Lima

miramos a pessoa que 
você é e amamos sua 
família. Conte conosco, 
sempre”, concluiu San-
dra.

O período de convenções vai até 5 de agosto. Após isso, os partidos precisam registrar seus 
candidatos na Justiça Eleitoral até 15 de agosto. O registro confere um número de identi-
ficação, permite a campanha e o recebimento de recursos. Entre a convenção e o registro, 
podem ocorrer mudanças/substituições de pré-candidatos a Prefeito, Vice e Vereadores.

Pré-candidatos a Vereador pelo União Brasil

Ex-prefeito Dirceu Rafael Apendino

Pré-candidatos a Vereador 
pelo PSD

Marília Picossi Villa

Marcelo Villa Teba
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DECRETO N.º 3.847 DE 17 DE JULHO DE 2024 
 

 
DISPÕE SOBRE TERMO DE VISTORIA DE OBRAS –
(TVO) – CONCLUSIVO, A FIM DE LIBERAÇÃO DE 
CAUÇÃO IMOBILIÁRIA, QUE ESPECIFICA. 

 
 
 JOAMIR ROBERTO BARBOZA, Prefeito do Município de Ariranha, Estado de 
São Paulo, no uso de suas atribuições legais, etc... 
 
 
 
CONSIDERANDO o requerimento protocolado 21/06/2024, solicitando Termo de Vistoria de 
Obras-TVO conclusivo, do empreendimento denominado Loteamento Residencial “Jardim 
Alvorada”, de responsabilidade da Empresa Garbin Empreendimentos Imobiliários Eireli, 
inscrita no CNPJ sob n.º 51.815.843/0001-87, localizado neste Município. 
 
 
CONSIDERANDO que o Departamento de Engenharia, através de seu Diretor, realizou vistoria 
“in loco” e constatou que as obras de infraestrutura do empreendimento imobiliário, 
supramencionado, foram todas executadas. 
 
 
CONSIDERANDO que em vistoria às obras do referido Loteamento, o Departamento de 
Engenharia, observou e atestou através de Certidão de Conclusão, que as obras de infraestrutura 
exigidas em diretriz técnica municipal contempladas em projetos e cronograma foram 
executadas: como abertura das vias, serviços de terraplanagem do greid, galerias de águas 
pluviais, rede de coleta de esgoto sanitário, rede de abastecimento de água potável, guias e 
sarjetas, pavimentação asfáltica e rede de energia elétrica e iluminação pública. 
 
 
D E C R E T A: 
 
 
 Art. 1º. Consideram-se cumpridas as obrigações assumidas pela Empresa Garbin 
Empreendimentos Imobiliários Eireli, inscrita no CNPJ sob n.º 51.815.843/0001-87 e constatado 
que as obras de infraestrutura do empreendimento imobiliário foram todas executadas, 
obedecendo ao projeto. 
 
 Art. 2º. Considerando que o Empreendedor ofereceu como caução 40 (quarenta) 
lotes do Loteamento Jardim Alvorada, sendo: Quadra 03 – lotes 07, 08, 11 e 12, Quadra 04 – 
lotes 07, 08, 11 e 12, quadra 05 – lotes 06, 07, 08 e 09, Quadra 06 – lotes 04, 05, 09, 10 e 11, 
Quadra 07 – lotes 01 as 15, Quadra 08 – lotes 01, 24, 25 e 50 e Quadra 09 – lotes 01, 25, 26 e 50, 
autorizando o competente cartório a proceder a baixa da hipoteca, restando também autorizado 
este município à emissão de alvarás de aprovação de projetos e execução de obras. 

         PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIRANHA 
  ESTADO DE SÃO PAULO 

CNPJ. 45.117.116/0001-43  
 
 

Rua: Dr. Oliveira Neves, 476 – Telefone: 17 3576-9200 – CEP: 15960-000 
e-mail: secretaria@ariranha.sp.gov.br  

 

 

 
 Art. 3°. O recebimento ora efetuado não implica em garantia, por parte do 
Município, da solidez e segurança das obras executadas, as quais permanecerão de 
responsabilidade da empresa Loteadora, pelo período estabelecido no Código Civil Brasileiro. 
 
  Art. 4.º Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação. 
 
  SECRETARIA DA PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARIRANHA, AOS 17 
DIAS DO MÊS DE JULHO DE 2024. 
 
 
  JOAMIR ROBERTO BARBOZA 
________________________      PREFEITO MUNICIPAL 
 
 
 
PUBLICADO POR AFIXAÇÃO NESTA SECRETARIA NA DATA SUPRA 
 
 
 
  VALTER ARAUJO JUNIOR 
________________________ PROCURADOR JURÍDICO 
 

Aviso de Adjudicação e Homologação  
Município de Ariranha/SP – Processo 015/2024 – Pregão Eletrônico 005/2024 

Objeto: Registro de preços para aquisição de gêneros alimentícios perecíveis (carnes e 
embutidos), de forma futura e parcelada, destinados à manutenção da merenda escolar para o 
Município de Ariranha. O Pregoeiro, usando de suas atribuições legais ADJUDICA e o Sr. 
Prefeito Municipal, HOMOLOGA o processo licitatório supracitado a empresa P. G. L. 
ALIMENTOS LTDA - EPP, CNPJ nº. 32.080.999/0001-12, pelo valor global de R$ 214.120,00 
(duzentos e quatorze mil cento e vinte reais), a empresa ETL PRODUTOS ALIMENTÍCIOS 
LTDA - ME, CNPJ nº. 05.428.788/0001-55, pelo valor global de R$ 361.765,00 (trezentos e 
sessenta e um mil setecentos e sessenta e cinco reais), a empresa MARIA CASANOVA DE 
LIMA SUPERMERCADO - EPP, CNPJ Nº. 08.443.120/0001-75, pelo valor global de R$ 
144.320,00 (cento e quarenta e quatro mil trezentos e vinte reais), a empresa FRIGOBOI 
COMÉRCIO DE CARNES LTDA, CNPJ nº. 58.302.506/0001-35, pelo valor global de R$ 
10.200,00 (dez mil e duzentos reais), a empresa ALIMENTAR DISTRIBUIDORA DE 
CARNES E FRIOS LTDA, CNPJ nº. 07.612.306/0001-48, pelo valor global de R$ 480.300,00 
(quatrocentos e oitenta mil e trezentos reais), a empresa VIDABRAS COMERCIAL DO 
BRASIL EIRELI - EPP, CNPJ nº. 15.403.734/0001-99, pelo valor global de R$ 46.935,00 
(quarenta e seis mil novecentos e trinta e cinco reais).  
Ariranha, 22 de julho de 2024. 
PREGOEIRO - MAURICIO ROMANO 
JOAMIR ROBERTO BARBOZA – PREFEITO MUNICIPAL 
 

Aviso de Adjudicação e Homologação  
Município de Ariranha/SP – Processo 019/2024 – Pregão Eletrônico 007/2024 

Objeto: Registro de preços para a aquisição, de forma futura e parcelada, de Próteses Dentárias 
para o Município de Ariranha. O Pregoeiro, usando de suas atribuições legais ADJUDICA e o 
Sr. Prefeito Municipal, HOMOLOGA o processo licitatório supracitado a empresa RODRIGO 
RODRIGUES BARROZO LOPES - ME, CNPJ Nº. 27.512.324/0001-65, pelo valor global de 
R$ 154.500,00 (cento e cinquenta e quatro mil e quinhentos reais).  
Ariranha, 19 de julho de 2024. 
PREGOEIRO - MAURICIO ROMANO 
JOAMIR ROBERTO BARBOZA – PREFEITO MUNICIPAL 
 

Aviso de Adjudicação e Homologação  
Município de Ariranha/SP – Processo 020/2024 – Pregão Eletrônico 008/2024 

Objeto: Registro de preços para aquisição de soro e insumos hospitalares, de forma futura e 
parcelada, para atender as necessidades da população atendida nas UBSs Municipais e Pronto 
Socorro do Município de Ariranha, seguindo os parâmetros dos planos de atuação da Diretoria 
de Saúde Municipal. O Pregoeiro, usando de suas atribuições legais ADJUDICA e o Sr. 
Prefeito Municipal, HOMOLOGA o processo licitatório supracitado a empresa CIRURGICA 
OLIMPIO LTDA, CNPJ nº. 01.140.868/0001-50, pelo valor global de R$ 133.626,00 (cento e 
trinta e três mil seiscentos e vinte e seis reais), a empresa GM DISTRIBUIDORA DE 
MATERIAIS ODONTOLÓGICOS, MÉDICOS HOSPITALARES LTDA - EPP, CNPJ nº. 
33.521.966/0001-23, pelo valor global de R$ 7.270,00 (sete mil duzentos e setenta reais), a 
empresa ALFALAGOS LTDA, CNPJ nº. 05.194.502/0004-67, pelo valor global de R$ 
38.742,00 (trinta e oito mil setecentos e quarenta e dois reais). 
Ariranha, 23 de julho de 2024. 
PREGOEIRO - MAURICIO ROMANO 
JOAMIR ROBERTO BARBOZA – PREFEITO MUNICIPAL 
 

 
 
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 045/2024  
EDITAL Nº 019/2024 – PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 007/2024 
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ariranha/SP 
CONTRATADO: RODRIGO RODRIGUES BARROZO LOPES - ME 
Objeto: Registro de preços para a aquisição, de forma futura e parcelada, de Próteses 
Dentárias para o Município de Ariranha. 
Valor Total Estimado: R$ 154.500,00 (cento e cinquenta e quatro mil e quinhentos 
reais). 
Vigência: 12 (doze) meses, contados da sua assinatura. 
Ariranha, 19 de julho de 2024.  

JOAMIR ROBERTO BARBOZA 
PREFEITO MUNICIPAL 

 
 
 
 
 
 

 
 
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 046/2024  
EDITAL Nº 015/2024 – PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 005/2024 
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ariranha/SP 
CONTRATADO: P. G. L. ALIMENTOS LTDA - EPP 
Objeto: Registro de preços para aquisição de gêneros alimentícios perecíveis (carnes e 
embutidos), de forma futura e parcelada, destinados à manutenção da merenda escolar 
para o Município de Ariranha. 
Valor Total Estimado: R$ 214.120,00 (duzentos e quatorze mil cento e vinte reais). 
Vigência: 12 (doze) meses, contados da sua assinatura. 
Ariranha, 22 de julho de 2024.  

JOAMIR ROBERTO BARBOZA 
PREFEITO MUNICIPAL 

 
 
 
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 047/2024  
EDITAL Nº 015/2024 – PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 005/2024 
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ariranha/SP 
CONTRATADO: ETL PRODUTOS ALIMENTÍCIOS LTDA - ME 
Objeto: Registro de preços para aquisição de gêneros alimentícios perecíveis (carnes e 
embutidos), de forma futura e parcelada, destinados à manutenção da merenda escolar 
para o Município de Ariranha. 
Valor Total Estimado: R$ 361.765,00 (trezentos e sessenta e um mil setecentos e 
sessenta e cinco reais). 
Vigência: 12 (doze) meses, contados da sua assinatura. 
Ariranha, 22 de julho de 2024.  

JOAMIR ROBERTO BARBOZA 
PREFEITO MUNICIPAL 

 
 
 
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 048/2024  
EDITAL Nº 015/2024 – PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 005/2024 
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ariranha/SP 
CONTRATADO: MARIA CASANOVA DE LIMA SUPERMERCADO - EPP 
Objeto: Registro de preços para aquisição de gêneros alimentícios perecíveis (carnes e 
embutidos), de forma futura e parcelada, destinados à manutenção da merenda escolar 
para o Município de Ariranha. 
Valor Total Estimado: R$ 144.320,00 (cento e quarenta e quatro mil trezentos e vinte 
reais). 
Vigência: 12 (doze) meses, contados da sua assinatura. 
Ariranha, 22 de julho de 2024.  

JOAMIR ROBERTO BARBOZA 
                                                  PREFEITO MUNICIPAL 
 
 
 
 EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 049/2024  
EDITAL Nº 015/2024 – PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 005/2024 
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ariranha/SP 
CONTRATADO: FRIGOBOI COMÉRCIO DE CARNES LTDA 
Objeto: Registro de preços para aquisição de gêneros alimentícios perecíveis (carnes e 
embutidos), de forma futura e parcelada, destinados à manutenção da merenda escolar 
para o Município de Ariranha. 
Valor Total Estimado: R$ 10.200,00 (dez mil e duzentos reais). 
Vigência: 12 (doze) meses, contados da sua assinatura. 
Ariranha, 22 de julho de 2024.  

JOAMIR ROBERTO BARBOZA 
                                                  PREFEITO MUNICIPAL 
 
 
 
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 050/2024  
EDITAL Nº 015/2024 – PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 005/2024 
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ariranha/SP 
CONTRATADO: ALIMENTAR DISTRIBUIDORA DE CARNES E FRIOS LTDA 
Objeto: Registro de preços para aquisição de gêneros alimentícios perecíveis (carnes e 
embutidos), de forma futura e parcelada, destinados à manutenção da merenda escolar 
para o Município de Ariranha. 
Valor Total Estimado: R$ 480.300,00 (quatrocentos e oitenta mil e trezentos reais). 
Vigência: 12 (doze) meses, contados da sua assinatura. 
Ariranha, 22 de julho de 2024.  

JOAMIR ROBERTO BARBOZA 
                                                  PREFEITO MUNICIPAL 
 
 
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 051/2024  
EDITAL Nº 015/2024 – PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 005/2024 
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ariranha/SP 
CONTRATADO: VIDABRAS COMERCIAL DO BRASIL EIRELI - EPP 
Objeto: Registro de preços para aquisição de gêneros alimentícios perecíveis (carnes e 
embutidos), de forma futura e parcelada, destinados à manutenção da merenda escolar 
para o Município de Ariranha. 
Valor Total Estimado: R$ 46.935,00 (quarenta e seis mil novecentos e trinta e cinco 
reais). 
Vigência: 12 (doze) meses, contados da sua assinatura. 
Ariranha, 22 de julho de 2024.  

JOAMIR ROBERTO BARBOZA 
                                                  PREFEITO MUNICIPAL 
 

 
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 052/2024  
EDITAL Nº 020/2024 – PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 008/2024 
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ariranha/SP 
CONTRATADO: CIRURGICA OLIMPIO LTDA 
Objeto: Registro de preços para aquisição de soro e insumos hospitalares, de forma 
futura e parcelada, para atender as necessidades da população atendida nas UBSs 
Municipais e Pronto Socorro do Município de Ariranha, seguindo os parâmetros dos 
planos de atuação da Diretoria de Saúde Municipal. 
Valor Total Estimado: R$ 133.626,00 (cento e trinta e três mil seiscentos e vinte e seis 
reais). 
Vigência: 12 (doze) meses, contados da sua assinatura. 
Ariranha, 23 de julho de 2024.  

JOAMIR ROBERTO BARBOZA 
                                                  PREFEITO MUNICIPAL 
 
 
 
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 053/2024  
EDITAL Nº 020/2024 – PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 008/2024 
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ariranha/SP 
CONTRATADO: GM DISTRIBUIDORA DE MATERIAIS ODONTOLÓGICOS, 
MÉDICOS HOSPITALARES LTDA - EPP 
Objeto: Registro de preços para aquisição de soro e insumos hospitalares, de forma 
futura e parcelada, para atender as necessidades da população atendida nas UBSs 
Municipais e Pronto Socorro do Município de Ariranha, seguindo os parâmetros dos 
planos de atuação da Diretoria de Saúde Municipal. 
Valor Total Estimado: R$ 7.270,00 (sete mil duzentos e setenta reais). 
Vigência: 12 (doze) meses, contados da sua assinatura. 
Ariranha, 23 de julho de 2024.  

JOAMIR ROBERTO BARBOZA 
                                                  PREFEITO MUNICIPAL 
 
 
 
EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREÇOS Nº 054/2024  
EDITAL Nº 020/2024 – PREGÃO ELETRÔNICO Nº. 008/2024 
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Ariranha/SP 
CONTRATADO: ALFALAGOS LTDA. 
Objeto: Registro de preços para aquisição de soro e insumos hospitalares, de forma 
futura e parcelada, para atender as necessidades da população atendida nas UBSs 
Municipais e Pronto Socorro do Município de Ariranha, seguindo os parâmetros dos 
planos de atuação da Diretoria de Saúde Municipal. 
Valor Total Estimado: R$ 38.742,00 (trinta e oito mil setecentos e quarenta e dois 
reais). 
Vigência: 12 (doze) meses, contados da sua assinatura. 
Ariranha, 23 de julho de 2024.  

JOAMIR ROBERTO BARBOZA 
                                                  PREFEITO MUNICIPAL 

EXTRATO DE CONTRATO 
Contrato nº. 049/2024 – DISPENSA DE LICITAÇÃO nº. 020/2024   
Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIRANHA 
Contratado: LIPPEL ENGENHARIA E EQUIPAMENTOS LTDA. 
Objeto: Aquisição de 1 motor Kohler para o TRITURADOR DE GALHOS DE ÁRVORES 
(TRITURADOR ORGÂNICO), marca LIPPEL, modelo R/LIPPELPDU260G, incluindo 
montagem e desmontagem das peças. 
Vigência: 120 (cento e vinte) dias, contados da sua assinatura. 
Valor Total: R$ 35.740,00 (trinta e cinco mil setecentos e quarenta reais). 
Ariranha, 23 de julho de 2024. 

JOAMIR ROBERTO BARBOZA  
PREFEITO MUNICIPAL 

 
 
 

 
 

ERRATA 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIRANHA  
Na publicação do Jornal “JORNAL DE DOMINGO”, Edição nº. 274 de 
14/07/2024, Caderno 2, Pág.B4, referente a Ata de Registro de Preços nº. 
043/2024, Edital nº. 016/2024, Pregão Presencial nº. 007/2024. 
 
Onde se lê: CONTRATADO: CONSTRUAR CLIMATIZAÇÃO E 
REFRIGERAÇÃO LTDA. 
 
Leia-se: CONTRATADO: 36.322.035 ROSANA BEATRIZ ARAUJO 
LOPES - ME 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

EXTRATO DO 3º TERMO DE ADITAMENTO DO CONTRATO 
Contrato nº. 028/2021 – EDITAL Nº. 019/2021 – PREGÃO PRESENCIAL Nº. 018/2021  
Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIRANHA 
Contratado: CGR CATANDUVA- CENTRO DE GERENCIAMENTO DE RESÍDUOS LTDA. 
Objeto: Prorrogação do prazo do Contrato por um período de mais 180 (cento e oitenta) dias, 
contados da sua assinatura. 
Valor Total Estimado: R$ 240.796,80 (duzentos e quarenta mil setecentos e noventa e seis reais e 
oitenta centavos). 
Ariranha, 26 de julho de 2024. 

JOAMIR ROBERTO BARBOZA  
PREFEITO MUNICIPAL 
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RATIFICAÇÃO 
 
 
Dispensa de Licitação nº. 020/2024 
 
Em 23 de julho de 2024, RATIFICA a dispensa de licitação para contratação da empresa 
LIPPEL ENGENHARIA E EQUIPAMENTOS LTDA, CNPJ nº. 23.691.899/0001-31, 
para aquisição de 1 motor Kohler para o TRITURADOR DE GALHOS DE ÁRVORES 
(TRITURADOR ORGÂNICO), marca LIPPEL, modelo R/LIPPELPDU260G, incluindo 
montagem e desmontagem das peças, nos termos do Art. 75, inciso II da Lei n.º 14.133 
de 01/04/21. 
 
                               JOAMIR ROBERTO BARBOZA 
                                      Prefeito Municipal.  
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LEI Nº 3.107 DE 19 DE JUNHO DE 2024 
(Projeto de Lei n.º 033/2024, de autoria do Executivo Municipal) 

  
  

ESTABELECE AS DIRETRIZES A SEREM OBSERVADAS 
NA ELABORAÇÃO DA LEI ORÇAMENTÁRIA DO 
MUNICÍPIO DE ARIRANHA PARA O EXERCÍCIO DE 
2025 E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS. 

  
  

JOAMIR ROBERTO BARBOZA, Prefeito do Município de Ariranha, 
Estado de são Paulo, no uso das suas atribuições legais, 

                                                           
FAZ SABER, que a Câmara Municipal APROVOU e 

ele SANCIONA e PROMULGA a seguinte Lei: 
  

 
  

CAPÍTULO I 
  

DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES 
  

ART. 1.º - Nos termos da Constituição Federal, artigo 165, § 2.º, Lei nº 
4.320, de 17 de março de 2064 e Lei Orgânica do Município, esta Lei fixa as Diretrizes 
Orçamentárias do Município para o exercício de 2025, orienta a elaboração da 
respectiva Lei Orçamentária anual, dispõe sobre as alterações na legislação tributária e 
atende às determinações impostas pela Lei Complementar nº 101, de 04 de maio de 
2000, e Portarias da Secretaria do Tesouro Nacional. 
  
Parágrafo único. As normas contidas nesta Lei alcançam todos os órgãos da 
Administração Direta e Indireta do município. 
  

ART. 2.º - A elaboração da proposta orçamentária abrangerá os 
Poderes, Legislativo, Executivo, entidades da Administração Direta e Indireta, nos 
termos da Lei Complementar nº 101, de 04 de maio 2000, observando-se os seguintes 
objetivos estratégicos: 
  

I - Combater a pobreza e promover a cidadania e a inclusão social; 
  
II- Dar apoio aos estudantes carentes, de prosseguirem seus estudos no 

ensino médio e superior; 
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Parágrafo único. Entende-se por adequadamente atendidos, os 
projetos cuja execução física esteja em conformidade o cronograma físico-financeiro 
pactuados em vigência. 

  
ART. 8.º - Para fins do disposto no artigo 16, § 3.º, da Lei 

Complementar n.º 101, de 04 de maio de 2000, consideram-se irrelevantes as despesas 
realizadas anualmente até o valor de R$ 59.906,02 (cinquenta e nove mil, novecentos e 
seis reais e dois centavos), nos processos de despesas de aquisição de bens ou prestação 
de serviços, e de até R$ 119.812,02 (cento e dezenove mil, oitocentos e doze reais e dois 
centavos), nos processos de despesas de execuções de obras públicas ou serviços de 
engenharia, em conformidade com os valores previstos no artigo 75 da Lei nº 14.133 de 
1º de Abril de 2022. 

  
ART. 9.º - Em atendimento ao disposto no artigo 4.º, inciso I, alínea “e”, 

da Lei Complementar nº 101, de 04 de maio de 2000, os custos dos programas 
finalísticos financiados pelo orçamento municipal deverão ser apurados mediante 
liquidação da despesa. 
  

§ 1.º - As despesas serão apropriadas de acordo com a efetiva destinação dos 
gastos, baseados em critérios de rateio de custos dos programas. 

  
§ 2.º - A avaliação dos resultados far-se-á a partir da apuração dos custos e das 

informações físicas referentes às metas fiscais estabelecidas na LDO. 
            
§ 3.º - Para os efeitos deste artigo, considera-se programa finalístico aquele cujo 

objetivo estratégico é o de proporcionar a incorporação de um bem ou serviço para 
atendimento direto das demandas da sociedade. 
  

ART. 10 - Quando da execução de programas de competência do 
Município, poderá este adotar a estratégia de transferir recursos a instituições privadas 
sem fins lucrativos, desde que especificamente autorizadas em lei municipal e seja 
firmado convênio, ajuste ou congênere, pelo qual fiquem claramente definidos os 
deveres e obrigações de cada parte, forma e prazos para prestação de contas. 
  
Parágrafo único. O processo de celebração de Convênio, Termo de Ajuste, Termo de 
Colaboração, Termo de Fomento, Contrato de Gestão ou Repasse Financeiro nas 
modalidades Subvenção, Auxílio ou Contribuição quando firmado com a finalidade de 
transferir recursos às instituições privadas sem fins lucrativos, deverá fazer constar 
minimamente as seguintes exigências: 
  

I - Certificação da entidade junto ao respectivo conselho municipal; 
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relação à meta fixada no Anexo de Metas Fiscais, obedecendo-se ao que dispõe o artigo 
31 da Lei complementar nº 101, de 04 de maio de 2000. 
  

ART. 15 - Fica o Poder Executivo autorizado a custear despesas de 
responsabilidade de outras esferas de Governo, desde que firmados os respectivos 
convênios, termos de acordo, ajustes ou congêneres e haja recursos orçamentários e 
financeiros disponíveis. 

  
ART. 16 - Nos termos do § 8.º, do artigo 165 da Constituição Federal, 

fica o Poder Executivo, no transcorrer da execução orçamentária, autorizado a abrir 
créditos adicionais até o limite de 16% (dezesseis por cento) do orçamento geral do 
município para o exercício de 2025. 

  
ART. 17 - Fica o Poder Executivo autorizado, nos termos do art. 167, 

inciso VI da Constituição Federal, a realizar movimentações de saldos orçamentários até 
o limite de 14% (quinze por cento) da despesa inicialmente fixada, na forma de 
transposições, remanejamentos e transferências de uma categoria de programação 
para outra ou de um órgão orçamentário para outro. 
   

ART. 18 - O Projeto de Lei Orçamentária será elaborado de forma 
consolidada, em conformidade com as Diretrizes fixadas nesta Lei, com o artigo 165, §§ 
5.º, 6.º, 7.º e 8.º, da Constituição Federal, com a Lei Federal nº 4.320, de 17 de março 
de 1964, com a Lei Complementar nº 101, de 04 de maio de 2000, Portaria 
Interministerial nº 163, de 04 de maio de 2001, da Secretaria do Tesouro Nacional e 
atualizações posteriores. 
  

§ 1.º - A Lei Orçamentária Anual compreenderá: 
  

I - O Orçamento Fiscal; e 
  
II - O Orçamento da Seguridade Social. 

  
§ 2.º - O Orçamento Fiscal e o Orçamento da Seguridade Social discriminarão a 

despesa por unidade orçamentária, detalhada por categoria econômica, grupos de 
despesa, modalidade de aplicação, elementos de despesa e fontes de recursos. 

 
ART. 19 – Fica assegurado, na elaboração da Lei Orçamentária Anual, o 

percentual de até 0,50% (meio por cento) das Receitas do Tesouro Municipal para 
emendas de iniciativa popular, desde que atendam a legislação vigente e as normas de 
contabilidade. 
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III - Implantar programa de gestão dos recursos da educação garantindo 

melhoria da qualidade dos serviços da rede municipal de educação básica; 
  
IV - Promover o desenvolvimento do Município e o crescimento econômico; 
  
V - Reestruturação e reorganização dos serviços administrativos, buscando 

maior eficiência de trabalho e arrecadação; 
 VI- Assistência à criança e ao adolescente, ao idoso e ao portador de 

deficiência; 
  
VII- Melhoria da infra-estrutura urbana; e 
  
VIII - Garantia de acesso aos serviços de saúde a todo cidadão através de um 

atendimento mais eficiente com respeito e qualidade. 
  
  

CAPÍTULO II 
  

METAS E PRIORIDADES 
  

ART. 3.º - As prioridades e metas da Administração Pública Municipal 
para o exercício de 2025 especificadas nos Anexos I, II e II-A, que integram esta Lei, são 
compatíveis com os programas constantes do Plano Plurianual relativo ao período 2022-
2025 e terão precedência na alocação de recursos na Lei Orçamentária Anual, não se 
constituindo, toda via, em limite à programação das despesas. 

                     
  

CAPÍTULO III 
  

DAS METAS FISCAIS, PASSIVOS CONTINGENTES E OUTROS RISCOS 
  

ART. 4.º - As metas de resultados fiscais do Município para o exercício 
de 2025 são aquelas apresentadas no demonstrativo de Metas Fiscais, integrante desta 
Lei, desdobrado em: 
  
 I - ANEXO III - Metas Anuais; 
 
 II - ANEXO IV - Avaliação do Cumprimento das Metas Fiscais do Exercício Anterior; 
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II - O beneficiário deve aplicar, nas atividades-fim, ao menos 50% de sua 

receita total; 
  
III - Manifestação prévia e expressa do setor técnico e da assessoria jurídica 

do órgão concedente; 
  
IV - Declaração de funcionamento regular, emitida por no mínimo uma 

autoridade de outro nível de governo; 
  
V - Vedação para entidades cujos dirigentes sejam também agentes políticos 

do governo concedente, e 
  
VI - Prestação de Contas dos recursos recebidos, em conformidade com o 

programa de trabalho pactuado e regras do Tribunal de Contas do Estado de São 
Paulo.       
   

ART. 11 - As transferências financeiras entre órgãos dotados de 
personalidade jurídica própria, assim como os fundos especiais, que compõem a Lei 
Orçamentária ficam condicionadas às normas constantes das respectivas leis 
instituidoras, leis específicas ou regras determinadas pela Secretaria do Tesouro 
Nacional, não se aplicando o disposto no artigo anterior. 

  
ART. 12 - Na forma do artigo 8º. Lei Complementar nº 101, de 04 de 

maio de 2000, o Executivo estabelecerá, até 30 dias após a publicação do orçamento, a 
programação financeira e o cronograma mensal de desembolso, de modo a 
compatibilizar a realização de despesas ao efetivo ingresso das receitas municipais. 
  

§ 1.º - Também integrarão a programação financeira e o cronograma de 
desembolso: 
  

I - Transferências financeiras a conceder para outras entidades integrantes 
do orçamento municipal, inclusive ao regime próprio de previdência; 

  
II - Eventual estoque de restos a pagar de exercícios anteriores; e 

  
III - Saldo financeiro do exercício anterior. 

  
§ 2.º - O cronograma de que trata este artigo dará prioridade ao pagamento de 

despesas obrigatórias e de caráter continuado do Município em relação às despesas de 
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CAPÍTULO V 

  
DAS DISPOSIÇÕES RELATIVAS A DESPESAS COM PESSOAL 

  
ART. 20 - O aumento da despesa com pessoal, em decorrência de 

qualquer das medidas relacionadas no artigo 169, § 1.º, da Constituição Federal, poderá 
ser realizado mediante lei específica, desde que obedecidos os limites previstos nos 
artigos 20, 21 e 22, parágrafo único, todos da Lei Complementar nº 101, de 04 de maio 
de 2000, e cumpridas às exigências previstas nos artigos 16 e 17 do referido diploma 
legal, ficando autorizado o aumento da despesa com pessoal para: 
  

I - Concessão de qualquer vantagem ou aumento de remuneração, a criação 
de cargos, empregos e funções ou alteração de estruturas de carreiras; e 

  
II - Admissão de pessoal ou contratação a qualquer título. 
  
§ 1.º - Os aumentos de que trata este artigo somente poderão ocorrer se 

houver:   
  
I - Prévia dotação orçamentária para atender às projeções de despesa de 

pessoal e aos acréscimos dela decorrentes; 
  
II - Lei específica para as hipóteses previstas no inciso I do “caput”; e 
  
III - Observância da legislação vigente no caso do inciso II do “caput”. 
  
IV - Estimativa do impacto orçamentário-financeiro de que trata do inciso I, 

do artigo 16, da Lei Complementar nº 101 
  

§ 2.º- No caso do Poder Legislativo, deverão ser obedecidos, adicionalmente, os 
limites fixados no artigo 29 e 29-A da Constituição Federal. 
  

ART. 21 - Na hipótese de ser atingido o limite prudencial de que trata 
o artigo 22 da Lei Complementar nº 101, de 04 de maio de 2000, a manutenção de 
despesas varáveis da folha de pagamento somente poderá ocorrer nos casos de 
calamidade pública, na execução de programas emergenciais de saúde pública ou em 
situações de extrema gravidade, devidamente reconhecida por Decreto do Chefe do 
Executivo. 

 
CAPÍTULO VI 
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 III - ANEXO V - Metas Fiscais atuais comparadas com as fixadas nos três exercícios 
anteriores; 
 
 IV - ANEXO VI - Evolução do Patrimônio Líquido; 
 
 V - ANEXO VII - Origem e Aplicação dos Recursos obtidos com Alienação de Ativos 
 
 VI - ANEXO X - Estimativa e Compensação da Renúncia de Receita; 
 
 VII - ANEXO XI - Margem de Expansão das Despesas Obrigatórias de Caráter 
Continuado; e 
 
 VIII - ANEXO XII - Demonstrativo de Riscos Fiscais e Providências.  
 
Parágrafo único. As tabelas de que tratam os incisos anteriores, serão expressos em 
valores correntes e constantes, sendo que no caso de mudanças no cenário 
macroeconômico ou ainda mudanças relevantes decorrentes de convênios assinados, 
seus valores poderão ser alterados através da edição de Projeto de Lei ou Decreto do 
Executivo. 
  

ART. 5.º - Integra esta Lei o Anexo de Riscos Fiscais, onde serão 
avaliados os passivos contingentes e outros riscos capazes de afetar as contas públicas, 
com indicação das providências a serem tomadas pelo Poder Executivo caso venham a 
se concretizar. 
  
  

CAPÍTULO IV 
  

DAS ORIENTAÇÕES PARA A ELABORAÇÃO E EXECUÇÃO  
DA LEI ORÇAMENTÁRIA DE 2025 

  
ART. 6.º - Atendidas às metas priorizadas para o exercício de 2025, a 

Lei Orçamentária poderá contemplar o atendimento de outras metas, desde que façam 
parte do Plano Plurianual correspondente ao período de 2022-2025. 

  
ART. 7.º - A Lei Orçamentária não consignará recursos para início de 

novos projetos, se não estiverem adequadamente atendidos aqueles em andamento e 
contempladas ainda as despesas de conservação do patrimônio público. 
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caráter discricionárias e respeitará todas as vinculações constitucionais e legais 
existentes. 

  
§ 3.º - As transferências financeiras ao Poder Legislativo serão realizadas de 

acordo com o cronograma anual de desembolso mensal, respeitando o limite máximo 
estabelecido no artigo 29-A da Constituição Federal de 1988. 
  

ART. 13 - A reserva de contingência do Poder Executivo e demais 
órgãos da administração indireta, equivalerá a no máximo 5% (cinco por cento) da 
Receita Corrente Líquida prevista na proposta orçamentária de 2025, e será destinada 
a: 
  

I - Cobertura de créditos adicionais; e 
  
II - Atender passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais 

imprevistos. 
                     

ART. 14 - Na forma do artigo 13 da Lei Complementar nº 101, de 04 de 
maio de 2000, até 30 (trinta) dias após a publicação da Lei Orçamentária, o Executivo 
estabelecerá e publicará metas bimestrais para a realização das receitas estimadas, 
inclusive as receitas próprias dos órgãos da Administração Indireta. 
  

§ 1.º - Na hipótese de ser constatada, ao final de cada bimestre, frustração na 
arrecadação de receitas capaz de comprometer a obtenção das metas de resultados 
nominal e primário, os Chefes dos Poderes Executivo e Legislativo determinarão a 
limitação de empenho e movimentação financeira, em montantes necessários à 
preservação dos resultados estabelecidos. 

  
§ 2.º - Ao determinarem a limitação de empenho e movimentação financeira, 

deverão ser adotados critérios que produzam o menor impacto possível nos programas 
e ações de caráter finalístico da administração, especialmente nas áreas voltadas a 
educação, saúde e assistência social. 

  
§ 3.º - Não será objeto de limitação de empenho e movimentação financeira as 

despesas vinculadas a finalidades específicas, bem como aquelas que constituam 
obrigações legais do Município, inclusive as destinadas ao pagamento do serviço da 
dívida e precatórios judiciais e folha de pagamento de servidores municipais. 

  
§ 4.º - A limitação de empenho e movimentação financeira também será adotada 

na hipótese de ser necessária a redução de eventual excesso da dívida consolidada em 
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DAS DISPOSIÇÕES GERAIS E FINAIS 

  
ART. 22 - Todo projeto de lei, enviado pelo Executivo versando sobre 

concessão de anistia, remissão, subsídio, crédito presumido, concessão de isenção em 
caráter não geral, alteração de alíquota ou modificação de base de cálculo que implique 
redução discriminada de tributos ou contribuições, e outros benefícios que 
correspondam a tratamento diferenciado, além de atender ao disposto no artigo 14 da 
Lei Complementar n.º 101, de 04 de maio de 2000, deve ser instruído com 
demonstrativo de que não prejudicará o cumprimento de obrigações constitucionais, 
legais e judiciais a cargo do município; que não afetará as metas de Resultado Nominal 
e Primário, bem como as ações de caráter social, especialmente a educação, saúde e 
assistência social. 
  

ART. 23 - O Poder Executivo poderá encaminhar à Câmara Municipal 
projetos de lei dispondo sobre alterações na legislação tributária, especialmente sobre: 
  

I - Revisão e atualização do Código Tributário Municipal, de forma a corrigir 
distorções; 

  
II- Revogações das isenções tributárias que contrariem o interesse público; 
  
III - Revisão das taxas, objetivando sua adequação aos custos efetivos dos 

serviços prestados e ao exercício do poder de polícia do Município; 
  
IV - Atualização da Planta Genérica de Valores ajustando-a aos movimentos 

de valorização do mercado imobiliário; e 
  
V - Aperfeiçoamento do sistema de fiscalização, cobrança, execução fiscal e 

arrecadação de tributos. 
  

ART. 24 - Se a Lei Orçamentária não for promulgada até o último dia do 
exercício de 2024, fica autorizada a realização das despesas até o limite mensal de um 
doze avos de cada programa da proposta original remetida ao Legislativo, enquanto a 
respectiva lei não for sancionada. 
  

Parágrafo único. Considerar-se-á antecipação de crédito à conta da Lei 
Orçamentária a utilização dos recursos autorizada neste artigo. 
  

Art. 25 - Na aprovação das emendas individuais impositivas ao 
orçamento, a Câmara de Vereadores atenderá ao que segue: 
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 XXII - repositório digital confiável: ambiente de preservação constituído pelo conjunto de 
procedimentos normativos e técnicos, matriz de responsabilidades e infraestrutura tecnológica 
com capacidade para manter autênticos, preservar e prover acesso contínuo a documentos 
digitais; 
 XXIII - sistemas de processo administrativo legados: softwares destinados à produção, 
gestão, tramitação, armazenamento, preservação, segurança e acesso ou controle de documentos, 
processos e informações arquivísticas anteriores à implantação do Sistema Eletrônico de 
Informações do Estado de São Paulo - SEI/CIDADES; 
 XXIV - Sistema Eletrônico de Informações - SEI: software de processo administrativo 
eletrônico desenvolvido pelo Tribunal Regional Federal da 4ª Região - TRF-4, cedido para uso 
da Administração Municipal, e mantido pela Companhia de Processamento de Dados do Estado 
de São Paulo - PRODESP. 

 
 Art. 3º São objetivos do SEI/CIDADES: 
 
 I - produzir documentos e processos eletrônicos com segurança, transparência, 
economicidade, sustentabilidade ambiental e, sempre que possível, de forma padronizada; 
 II - assegurar a eficiência e a celeridade das ações governamentais; 
 III - assegurar a gestão, a preservação e o acesso aos documentos e processos eletrônicos no 
tempo. 
 
 Art. 4º O processo eletrônico será implementado por meio do Sistema Eletrônico 
de Informações do Estado de São Paulo - SEI/CIDADES, do Governo do Estado de São Paulo, 
instituído pelo Decreto Estadual nº 67.641, de 10 de abril de 2023, e respeitará as regras de 
utilização do Programa, seu respectivo acordo de cooperação, e as normas estabelecidas neste 
decreto. 
 
 Art. 5º A classificação da informação sigilosa e a proteção de dados pessoais no 
ambiente digital de gestão documental observarão as disposições das Leis Federais nº 12.527, de 
2011, e nº 13.709, de 2018, e demais normas aplicáveis. 
 

CAPÍTULO II 
DA IMPLEMENTAÇÃO E UTILIZAÇÃO DO PROCESSO ELETRÔNICO 

 
 Art. 6º A utilização do processo eletrônico é obrigatória para todos os órgãos da 
Administração Direta, tais como as Secretarias Municipais, e as entidades da Administração 
Indireta. 
 
 Parágrafo único. A implantação do ambiente digital de gestão documental junto 
aos órgãos e entidades da Administração Pública dar-se-á gradualmente. 

 
Seção I 

Da digitalização de documentos 
 
 Art. 7º Os documentos produzidos e juntados no âmbito do processo eletrônico 
são considerados originais para todos os efeitos legais. 
 
 § 1º Os documentos digitalizados e juntados aos processos eletrônicos preservam 
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eletrônicos serão obtidas por meio de usuário e senha ou certificação digital. 
 
 § 1º Os documentos nato-digitais assinados eletronicamente na forma do “caput” 
deste artigo serão considerados originais para todos os efeitos legais. 
 
 § 2º A assinatura utilizada na plataforma do processo eletrônico é de uso pessoal e 
intransferível, sendo de responsabilidade do titular o sigilo de senhas e a guarda dos respectivos 
dispositivos físicos de acesso para utilização do sistema. 
 
 Art. 13. Os processos eletrônicos terão numeração única gerada pelo sistema. 
 
 § 1º A autuação e as juntadas serão efetuadas em meio eletrônico no âmbito do 
próprio sistema. 
 
 § 2º Os documentos que ainda não tenham sido considerados juntados aos 
processos não os integram, podendo ser excluídos ou alterados pela unidade responsável. 
 

Seção III 
Dos prazos e dos atos processuais 

 
 Art. 14. Os atos processuais praticados no ambiente digital de gestão documental 
observarão os prazos definidos em lei para manifestação dos interessados e para decisão da 
autoridade competente, sendo considerados realizados na data e horário identificados no recibo 
eletrônico de protocolo emitido pelo sistema. 
 
 § 1º. Salvo disposição legal ou regulamentar em contrário, o ato a ser praticado 
em prazo determinado será considerado tempestivo se realizado até as 23h59 (vinte e três horas e 
cinquenta e nove minutos) do último dia do prazo, no horário oficial de Brasília. 
 
 § 2º. Na hipótese prevista no § 1º deste artigo, caso o sistema se torne indisponível 
por motivo técnico, o prazo será automaticamente prorrogado até as 23h59 (vinte e três horas e 
cinquenta e nove minutos) do primeiro dia útil seguinte ao do retorno da disponibilidade. 
 
 § 3º. Os usuários não cadastrados no ambiente digital de gestão documental terão 
acesso, na forma da lei, a documentos e processos eletrônicos por meio de arquivo em formato 
digital, disponibilizado pelo órgão ou entidade da Administração Pública detentor do documento. 
 
 Art. 15. Nos casos de indisponibilidade do ambiente digital de gestão documental, 
os atos poderão ser praticados em meio físico, procedendo-se à oportuna digitalização, 
juntamente com o registro da data e hora da impossibilidade técnica. 
 
 § 1º Os documentos não digitais produzidos na forma prevista no “caput” deste 
artigo, mesmo após sua digitalização, deverão cumprir os prazos de guarda previstos nas Tabelas 
de Temporalidade de Documentos da Administração Pública Municipal do Estado de São Paulo, 
das atividades-meio e das atividades-fim, publicadas pelo Centro de Assistência aos Municípios 
do Arquivo Público do Estado de São Paulo, disponível em seu sítio eletrônico. 
 
 § 2º O Órgão Gestor divulgará em sua página na internet as informações sobre a 
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DECRETO N.º 3.842 DE 03 DE JUNHO DE 2024 

 
 

INSTITUI O SISTEMA ELETRÔNICO DE INFORMAÇÕES DO 
ESTADO DE SÃO PAULO - SEI/CIDADES COMO MEIO 
ELETRÔNICO PARA A FORMALIZAÇÃO DE PROCESSO 
ADMINISTRATIVO NO ÂMBITO DA ADMINISTRAÇÃO 
DIRETA E INDIRETA DO MUNICÍPIO DE ARIRANHA-SP E 
DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS.  

 
 

 JOAMIR ROBERTO BARBOZA, Prefeito do Município de Ariranha, Estado de 
São Paulo, no uso de suas atribuições legais que lhe foram conferidas por Lei. 
 
 
  
 CONSIDERANDO o Acordo de Cooperação Técnica firmado pelo Governo do 
Estado de São Paulo com o Tribunal Regional Federal da 4ª Região, bem como seu termo 
aditivo, para adesão e disseminação do Sistema Eletrônico de Informações (SEI), para os 
municípios do Estado de São Paulo, 
 
 CONSIDERANDO o Acordo de Cooperação Técnica firmada pela Prefeitura 
Municipal de ARIRANHA-SP com a Secretaria de Gestão e Governo Digital, com a 
interveniência da Companhia de Processamento de Dados do Estado de São Paulo – PRODESP, 
com vistas à implementação de uma ferramenta de gestão digital de documentos e processos, 
 
 CONSIDERANDO o Município reconhece a importância da modernização e 
otimização dos processos administrativos, bem como os benefícios que a adoção do SEI-Cidades 
trará para a gestão pública local, tais como agilidade, economia, transparência e segurança,  
 
 
 DECRETA: 

 
CAPÍTULO I 

DO PROCESSO ELETRÔNICO 
 

 Art. 1º Este Decreto dispõe sobre o uso do processo eletrônico no âmbito da 
Administração Direta do Município de ARIRANHA-SP, implementado por meio do Sistema 
Eletrônico de Informações do Estado de São Paulo - SEI/CIDADES. 
 
 Art. 2º Para fins deste decreto, consideram-se: 
 I - assinatura digital: modalidade de assinatura eletrônica que utiliza algoritmos de 
criptografia e permite aferir, com segurança, a origem e a integridade do documento; 
 II - assinatura eletrônica: registro realizado eletronicamente por usuário identificado de 
modo inequívoco, com vistas a firmar documentos por meio de: 
 a) certificado digital: forma de identificação do usuário emitido por autoridade 
certificadora credenciada na Infraestrutura de Chaves Públicas Brasileiras - ICP-Brasil; 
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a mesma força probante do documento que os originou, para todos os efeitos legais. 
 
 § 2º Os documentos e processos eletrônicos produzidos ou inseridos no sistema 
dispensam a sua formação e tramitação física. 
 
 § 3º Os processos eletrônicos devem ser protegidos por meio do uso de métodos 
de segurança de acesso e de armazenamento em formato digital, a fim de garantir autenticidade, 
preservação e integridade dos dados. 
 
 Art. 6º A digitalização de documentos para a inserção no SEI/CIDADES 
observará as disposições: 
 
 I - da Lei Federal nº 12.682, de 9 de julho de 2012, que dispõe sobre a elaboração e o 
arquivamento de documentos em meios eletromagnéticos; 
 II - da Lei Federal nº 13.460, de 26 de junho de 2017, que dispõe sobre participação, 
proteção e defesa dos direitos do usuário dos serviços públicos da administração pública; e 
 III - da Lei Federal nº 14.129, de 29 de março de 2021, que dispõe sobre princípios, regras e 
instrumentos para o Governo Digital e para o aumento da eficiência pública e dá outras 
providências. 
 
 Art. 8º A digitalização de documentos recebidos ou produzidos no âmbito da 
Administração Pública Municipal será acompanhada da conferência da integridade do 
documento. 
 § 1º A conferência da integridade a que se refere o “caput” deste artigo deverá 
registrar se houve exibição de documento original, de cópia autenticada por serviços notariais e 
de registro, de cópia autenticada administrativamente ou de cópia simples. 
 
 § 2º Na digitalização de documentos, observar-se-á o seguinte: 
 
 I - os documentos resultantes da digitalização de originais e de cópia autenticada em cartório 
serão considerados cópia autenticada administrativamente; 
 II - os documentos resultantes da digitalização de cópia autenticada administrativamente ou 
de cópia simples terão valor de cópia simples. 
 
 § 3º Os agentes públicos deverão, nos termos da Lei Federal nº 13.460, de 26 de 
junho de 2017, realizar a autenticação administrativa dos documentos, à vista dos originais 
apresentados pelo usuário, vedada a exigência de reconhecimento de firma, salvo em caso de 
dúvida de autenticidade. 
 
 Art. 9º Os órgãos e entidades da Administração Municipal procederão à 
digitalização imediata da cópia autenticada em cartório ou do documento original apresentado, 
devolvendo-o imediatamente ao interessado. 
 
 § 1º O servidor que realizar o atendimento poderá solicitar que a protocolização 
de documento original ou cópia autenticada em cartório seja acompanhada de cópia simples, 
hipótese em que o protocolo atestará a conferência da cópia com o original, devolverá o 
documento original imediatamente ao interessado e descartará a cópia simples após a sua 
digitalização. 
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indisponibilidade do sistema. 
 
 Art. 16. O interessado poderá enviar eletronicamente documentos digitalizados 
para juntada a processo eletrônico.  
 
 § 1º. O teor e a integridade dos documentos digitalizados são de responsabilidade 
do interessado, que responderá por eventuais fraudes nos termos da lei. 
 
 § 2º. Os documentos digitalizados enviados pelo interessado terão valor de cópia 
simples. 
 
 § 3º. A apresentação do original do documento digitalizado será necessária 
quando a lei expressamente o exigir, ou nas hipóteses previstas nos artigos 14 e 15 deste decreto.  
 
 Art. 17. A integridade do documento digitalizado poderá ser impugnada mediante 
alegação fundamentada de adulteração, hipótese em que será instaurado, no âmbito do respectivo 
órgão ou entidade da Administração Pública, procedimento para verificação. 
 
 Art. 18. Os órgãos e entidades da Administração Pública poderão, motivadamente, 
solicitar a exibição do original de documento digitalizado ou enviado eletronicamente pelo 
interessado. 
 

Seção IV 
Da classificação e da temporalidade dos documentos 

 
 Art. 19. No ambiente digital do SEI/CIDADES, os documentos serão avaliados e 
classificados de acordo com os Planos de Classificação e as Tabelas de Temporalidade de 
Documentos da Administração Pública Municipal do Estado de São Paulo, das atividades-meio e 
das atividades-fim, publicadas pelo Centro de Assistência aos Municípios do Arquivo Público do 
Estado de São Paulo, disponível em seu sítio eletrônico. 
 
 § 1º Os documentos digitais serão associados a metadados descritivos, a fim de 
apoiar sua identificação, indexação, presunção de autenticidade, preservação e 
interoperabilidade. 
 
 § 2º O armazenamento, a segurança e a preservação de documentos digitais 
considerados de valor permanente deverão observar as normas e os padrões definidos pelo 
Arquivo Público do Estado. 
 
 § 3º Os documentos digitais serão eliminados nos prazos previstos nas Tabelas de 
Temporalidade de Documentos da Administração Pública Municipal do Estado de São Paulo, 
das atividades-meio e das atividades-fim, publicadas pelo Centro de Assistência aos Municípios 
do Arquivo Público do Estado de São Paulo, disponível em seu sítio eletrônico. 
 
 

CAPÍTULO III 
DA GESTÃO DO SISTEMA DE PROCESSOS ELETRÔNICOS 
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 b) usuário e senha: forma de identificação do usuário, mediante prévio cadastramento de 
acesso; 
 III - autenticidade: credibilidade de documento livre de adulteração; 
 IV - captura de documento ou de processo administrativo: incorporação de documento nato-
digital ou digitalizado por meio de registro, classificação e arquivamento em sistema eletrônico; 
 V - certificação digital: atividade de reconhecimento de documento com base no 
estabelecimento de relação única, exclusiva e intransferível entre uma chave de criptografia e 
uma pessoa física, jurídica, máquina ou aplicação, por meio da inserção de um certificado digital 
por autoridade certificadora; 
 VI - digitalização: processo de conversão de um documento físico para o formato digital, por 
meio de dispositivo apropriado; 
 VII - disponibilidade: razão entre período de tempo em que o sistema está operacional e 
acessível e a unidade de tempo definida como referência; 
 VIII - documento arquivístico: documento de arquivo a que se refere o inciso IX do artigo 3º 
do Decreto Estadual nº 58.052, de 16 de maio de 2012; 
 IX - documento digital: documento codificado em dígitos binários, acessível e interpretável 
por meio de sistema computacional; 
 X - documento digitalizado: documento obtido a partir da conversão de documento não 
digital, gerando uma fiel representação em código digital, podendo ser capturado por sistemas de 
informação específicos; 
 XI - documento nato-digital: documento produzido originariamente em meio eletrônico, 
podendo ser: 
 a) nativo, quando produzido pelo sistema de origem; 
 b) capturado, se incorporado de outros sistemas, por meio de metadados de registro, 
classificação e arquivamento; 
 XII - gestão de documentos: conjunto de procedimentos e operações técnicas relativas à 
produção, classificação, avaliação, tramitação, uso, arquivamento e reprodução racional e 
eficiente de arquivos; 
 XIII - informação pessoal: aquela relacionada à pessoa natural identificada ou identificável; 
 XIV - informação sigilosa: informação submetida temporariamente à restrição de acesso 
público em razão de sua imprescindibilidade para a segurança da sociedade ou do Estado; 
 XV - integridade: propriedade do documento completo e inalterado; 

XVI - metadados: dados estruturados que descrevem e permitem encontrar, gerenciar, 
compreender ou preservar documentos digitais no tempo; 
 XVII - nível de acesso: forma de controle do trâmite de documentos e de processos 
eletrônicos em sistema de processo administrativo eletrônico, categorizados em público, restrito 
ou sigiloso; 
 XVIII - parametrização: processo de configuração do sistema de processo administrativo 
eletrônico ou de módulo do sistema; 
 XIX - preservação digital: conjunto de ações gerenciais e técnicas de controle de riscos 
decorrentes das mudanças tecnológicas e fragilidade dos suportes, com vistas à proteção das 
características físicas, lógicas e conceituais dos documentos digitais pelo tempo necessário; 
 XX - processo administrativo eletrônico: sucessão de atos registrados e disponibilizados em 
meio eletrônico, integrado por documentos nato-digitais ou digitalizados; 
 XXI - protocolo digital: serviço de protocolização eletrônica que possibilita ao particular, 
como portador, entregar documentos endereçados à Administração Pública estadual, sem a 
necessidade de se deslocar fisicamente até uma unidade de protocolo ou enviar correspondência 
postal; 
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 § 2º Os documentos em papel que sejam cópias autenticadas administrativamente 
ou cópias simples poderão ser descartados após a sua digitalização. 
 
 § 3º Os documentos em papel que sejam originais ou cópias autenticadas em 
cartório, após a digitalização e a constatação da integridade do documento digital, observado o 
disposto no § 4º deste artigo, poderão ser: 
 
 I - destruídos, ressalvados os documentos de valor histórico, cuja preservação observará o 
disposto na legislação específica, nos termos da Lei Federal nº 12.682, de 9 de julho de 2012; 
 II - mantidos sob guarda do órgão ou da entidade da Administração Pública, hipótese em 
que serão eliminados após o cumprimento de prazos de guarda previstos nas Tabelas de 
Temporalidade de Documentos da Administração Pública Municipal do Estado de São Paulo, 
das atividades-meio e das atividades-fim, publicadas pelo Centro de Assistência aos Municípios 
do Arquivo Público do Estado de São Paulo, disponível em seu sítio eletrônico. 
 
 Art. 10. O recebimento de documentos para inserção no sistema será efetuado nos 
setores de protocolo dos respectivos órgãos e entidades. 
 
 § 1º O documento apresentado em formato eletrônico será copiado no ato do 
protocolo, devolvendo-se ao interessado o dispositivo físico utilizado. 
 
 § 2º Os documentos apresentados em papel deverão ser digitalizados no ato do 
protocolo, devolvendo-se os originais ao interessado, exceto se necessária sua retenção por força 
de legislação específica. 
 
 § 3º O interessado deverá preservar os documentos originais até o término do 
processo ou, se superior, pelo prazo previsto em legislação específica. 
 
 § 4º Nos casos de restrição técnica ou de grande volume de documentos, a 
digitalização poderá ser efetuada em até 5 (cinco) dias úteis. 
 
 § 5º Os documentos não retirados pelos interessados no prazo de 30 (trinta) dias, 
contados da data do protocolo, poderão, a critério da Administração, ser eliminados ou enviados 
ao Arquivo do Município. 
 
 § 6º Os documentos cuja digitalização seja tecnicamente inviável devem ser, 
mediante justificativa, identificados no sistema de processo eletrônico, podendo ser mantidos nas 
unidades competentes durante o curso do processo, sendo depois encaminhados ao Arquivo do 
Município. 
 
 Art. 11. É vedada a recusa imotivada de recebimento de documentos, devendo o 
servidor orientar o interessado quanto ao saneamento de eventuais falhas. 
 

Seção II 
Da Autoria, da autenticidade e da integridade 

 
 Art. 12. A autoria, a autenticidade e a integridade de documentos e processos 
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 Art. 20. A gestão e a manutenção do sistema de processos eletrônicos, no âmbito 
do Município, ficarão a cargo da Diretoria Geral de Administração, competindo-lhe, na 
qualidade de Órgão Gestor Municipal:  
 
 I - assegurar a implantação, gestão, manutenção e atualização contínua do ambiente digital 
de gestão documental no âmbito do Município; 
 II - propor ao Órgão Gestor Estadual políticas, estratégias, ações, procedimentos e técnicas 
de preservação e segurança digital; 
 III - controlar os riscos decorrentes da degradação do suporte, da obsolescência tecnológica 
e da dependência de fornecedor ou fabricante; 
 IV - fixar diretrizes e parâmetros a serem observados nos procedimentos de implantação e 
manutenção do sistema de processo eletrônico no âmbito do Município de São Vicente; 
 V - promover a articulação e alinhamento de ações estratégicas relativas processo eletrônico, 
inclusive com órgãos e entidades do Governo do Estado de São Paulo, em conformidade com a 
política de arquivos e gestão documental; 
 VI - analisar propostas apresentadas por órgãos e entidades da Administração Pública, 
relativas ao ambiente digital de gestão documental, emitindo parecer técnico conclusivo; 
 VII - disciplinar a produção de documentos ou processos híbridos e aprovar os critérios 
técnicos a serem observados no procedimento de digitalização; 
 VIII - manifestar-se, quando provocado, sobre hipóteses não disciplinadas neste decreto, 
relativas ao ambiente digital de gestão documental. 
 
  Parágrafo único. Para fins deste decreto, considera-se Órgão Gestor Estadual o 
Comitê Gestor de Governança de Dados e Informações do Estado de São Paulo, instituído pelo 
artigo 1º, III, do Decreto Estadual nº 64.790, de 13 de fevereiro de 2020. 
 
 Art. 21. Compete ao Arquivo Público Municipal:  
 
 I - assessorar o Órgão Gestor na fixação de diretrizes e parâmetros de implementação e 
manutenção do ambiente digital de gestão documental, em conformidade com a política estadual 
de arquivos e gestão documental; 
 II - promover a modelagem e a padronização da produção de documentos digitais, de forma 
coordenada com os órgãos e as entidades da Administração; 
 III - auxiliar e orientar os órgãos e as entidades da Administração na implantação, execução 
e manutenção do sistema de processo eletrônico, observadas as deliberações do Órgão Gestor; 
 IV - promover estudos e propor critérios para a migração de dados, a interoperabilidade ou a 
integração com sistemas legados; 
 V - orientar a identificação, análise tipológica, padronização do fluxo e modelagem de 
documentos digitais. 
 
 Art. 22. Fica instituída a Comissão de Acompanhamento da Implementação do 
SEI/CIDADES, colegiado subordinado à Diretoria Geral de Administração, composta por 
representantes dos seguintes órgãos: 
 
 I – 02 (dois) representantes da Diretoria Geral de Administração, dentre eles, aquele que a 
presidirá; 
 II – 02 (dois) representantes da Diretoria de Saúde; 
 III – 02 (dois) representantes da Diretoria da Educação; 
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I. Compatibilidade com os Planos Municipais e os Projetos enunciados 
no Anexo de Metas e Prioridades desta Lei; 

II. Nunca superiores, em seu total, a 2% da Receita Corrente Líquida do 
Município; 

III. Ao menos metade das emendas estará vinculada ao financiamento 
das ações e serviços de Saúde; 

IV. O corte de dotações propostas pelo Executivo não poderá 
comprometer programas essenciais do Município; 

V. Relativas às emendas impositivas, as despesas estarão identificadas 
segundo codificação apresentada na Portaria 764/2017, da Secretaria do Tesouro 
Nacional (STN). 

 
ART. 26 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação. 
 

  SECRETARIA DA PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARIRANHA, AOS 19 DIAS DO 
MÊS DE JUNHO DE 2024. 
 
 
 JOAMIR ROBERTO BARBOZA 
__________________________PREFEITO MUNICIPAL 
 
 
PUBLICADA POR AFIXAÇÃO NESTA SECRETARIA NA DATA SUPRA 
 
 
 VALTER ARAUJO JUNIOR  
__________________________ PROCURADOR JURÍDICO 
 



B4 - MICRORREGIÃO DE CATANDUVA - DOMINGO, 4 DE AGOSTO DE 2024
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 020500 – SERVIÇOS EDUCACIONAIS 
12.306.0007.2047.0000 – ASSISTÊNCIA A EDUCANDOS 
3.1.90.11.00 – VENC. E VANTAGENS FIXAS – P. CIVIL – ficha 214 ................................. R$     600,00 
 
 020601 – MANUTENÇÃO DA EDUCAÇÃO BÁSICA 
12.361.0006.2050.0000 - GERENCIAMENTO E EXECUÇÃO DA EDUCAÇÃO BÁSICA 
3.1.90.11.00 – VENC. E VANTAG. FIXAS – PESSOAL CIVIL – ficha 247 ....................... R$173.000,00 
3.3.90.30.00 – MATERIAL DE CONSUMO – ficha 255 ......................................................... R$20.000,00 
3.3.90.36.00 – OUTROS SERV. DE TERCEIROS – PESSOA FÍSICA – ficha 259 ............... R$20.000,00 
 
12.365.0006.2030.0000 - GERENCIAMENTO E EXECUÇÃO DA EDUCAÇÃO BÁSICA 
3.3.90.39.00 – OUTROS SERV. DE TERCEIROS – PESSOA JURÍDICA – ficha 293 .......... R$15.000,00 
 
 020602 – FUNDO DE MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCAÇÃO 
BÁSICA – FUNDEB 
12.365.0006.1038.0000 – GERENCIAMENTO E EXECUÇÃO DA EDUCAÇÃO BÁSICA 
4.4.90.51.00 – OBRAS E INSTALAÇÕES – ficha 311 ............................................................ R$     200,00 
 
12.365.0006.2043.0000 - GERENCIAMENTO E EXECUÇÃO DA EDUCAÇÃO BÁSICA 
3.3.90.30.00 – MATERIAL DE CONSUMO – ficha 320 ......................................................... R$     500,00 
 
 020800 – DIVISÃOD E OBRAS E SERVIÇOS URBANOS 
15.451.0010.2033.0000 – EXECUÇÃO DOS SERVIÇOS PÚBLICOS E INFRAESTRUTURA  
4.4.92.52.00 – EQUIPAMENTOS E MAT. PERMANENTE – ficha 366 ................................ R$  3.960,00 
 
17.512.0010.2034.0000 – EXECUÇÃO DOS SERVIÇOS PÚBLICOS E INFRAESTRUTURA 
3.1.90.16.00 – OUTRAS DESP. VARIÁVEIS – PESSOAL CIVIL – ficha 374 ...................... R$  1.700,00 
 
26.782.0010.1011.0000 - EXECUÇÃO DOS SERVIÇOS PÚBLICOS E INFRAESTRUTURA 
4.4.90.51.00 – OBRAS E INSTALAÇÕES – ficha 382 ............................................................ R$     300,00 

========== 
TOTAL  ........................................................................................................................ R$976.282,00 
 
 Art. 2.º As despesas decorrentes com a execução do presente Decreto, correrão por conta 
de: 
 
a) Excesso  ........................................................................................................................ R$288.300,00 
 
b) Anulação de dotações vigentes: 
  
 02 – PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIRANHA 
 020100 – GABINETE DO PREFEITO E DEPENDÊNCIAS 
04.122.0002.2003.0000 - ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS 
3.1.90.04.00 – CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO – ficha 14 ....................... R$  2.000,00 
4.4.92.52.00 – EQUIPAMENTOS E MAT. PERMANENTE – ficha 27 .................................. R$17.903,00 
3.3.90.39.90 – SERVIÇOS DE PUBLICIDADE LEGAL – ficha 36 ........................................ R$65.231,09 
 
 020200 – DIVISÃO DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS 
04.123.0002.2004.0000 – ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS 
3.3.90.40.00 – SERV. DE TEC. DA INFORM. E COMUNICAÇÃO – ficha 47 ..................... R$30.000,00 
4.4.92.52.00 – EQUIPAMENTOS E MAT. PERMANENTE – ficha 52 .................................. R$  4.000,00 
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DECRETO N.º 3.843 DE 12 DE JUNHO DE 2024 
 
 

DISPÕE SOBRE APOSENTADORIA DE SERVIDORA 
 
 

 JOAMIR ROBERTO BARBOZA, Prefeito do Município de Ariranha, Estado de 
São Paulo, no uso de suas atribuições legais, etc... 

 
 

  Art. 1.º - Fica declarada APOSENTADA, por tempo de contribuição, a servidora 
JULIANA PEVERARI RAMPIN, RG. 22.072.920-7, CPF. 159.262.898-23, conforme 
comunicado recebido do INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL – INSS. 
 
 Art. 2º - Declara a vacância do cargo efetivo de PROFESSOR DE ENSINO 
FUNDAMENTAL I, então ocupado pela servidora ora aposentada, conforme art. 33, VII, Lei n.º 
1.221, de 23/05/1991. 
 
  Art. 3.º Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação. 
 
  SECRETARIA DA PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARIRANHA, AOS 12 
DIAS DO MÊS DE JUNHO DE 2024. 
 
 
 JOAMIR ROBERTO BARBOZA 
_________________________PREFEITO MUNICIPAL 
 
 
 
PUBLICADO POR AFIXAÇÃO NESTA SECRETARIA NA DATA SUPRA 
 
 
 
 VALTER ARAUJO JUNIOR  
_________________________ PROCURADOR JURÍDICO   
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 020300 – FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 
08.243.0003.2007.0000 - ASSISTÊNCIA SOCIAL GERAL 
4.4.92.52.00 – EQUIPAMENTOS E MAT. PERMANENTE – ficha 79 .................................. R$     712,00 
 
08.244.0003.2017.0000 – ASSISTÊNCIA SOCIAL GERAL 
3.1.90.04.00 – CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO – ficha 87 ....................... R$  2.000,00 
3.3.90.36.00 – OUTROS SERV. DE TERCEIROS – PESSOA FÍSICA – ficha 100 ............. R$100.000,00 
 
 020400 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 
10.301.0009.2013.0000 – PROMOÇÃO DA SAÚDE PÚBLICA MUNICIPAL 
3.1.90.04.00 – CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO – ficha 122 ..................... R$  2.000,00 
3.3.90.30.00 – MATERIAL DE CONSUMO – ficha 135 ......................................................... R$40.000,00 
3.3.90.39.00 – OUTROS SERV. DE TERCEIROS – PESSOA JURÍDICA – ficha 140 .......... R$29.500,00 
3.3.90.39.00 – OUTROS SERV. DE TERCEIROS – PESSOA JURÍDICA – ficha 142 .......... R$21.500,00 
 
10.301.0009.2021.0000 – PROMOÇÃO DA SAÚDE PÚBLICA MUNICIPAL 
3.1.90.04.00 – CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO – ficha 150 ..................... R$  2.000,00 
 
10.301.0009.2308.0000 - PROMOÇÃO DA SAÚDE PÚBLICA MUNICIPAL 
3.3.90.30.00 – MATERIAL DE CONSUMO – ficha 163 ......................................................... R$18.522,00 
 
10.302.0009.2020.0000 - PROMOÇÃO DA SAÚDE PÚBLICA MUNICIPAL 
3.1.90.04.00 – CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO – ficha 166 ..................... R$  1.000,00 
 
10.302.0009.2022.0000 - PROMOÇÃO DA SAÚDE PÚBLICA MUNICIPAL 
3.3.71.70.00 – RATEIO P/ PART. EM CONSÓRCIO PÚBLICO – 179 .................................. R$  3.101,51 
3.3.90.36.00 – OUTROS SERV. DE TERCEIROS – PESSOA FÍSICA – ficha 184 ............... R$  9.742,40 
3.3.90.39.00 – OUTROS SERV. DE TERCEIROS – PESSOA JURÍDICA – ficha 186 .......... R$11.500,00 
 
10.302.0009.2039.0000 - PROMOÇÃO DA SAÚDE PÚBLICA MUNICIPAL 
3.3.50.39.02 – TERMO DE FOMENTO – ficha 190 ................................................................ R$  2.000,00 
 
10.303.0009.2013.0000 - PROMOÇÃO DA SAÚDE PÚBLICA MUNICIPAL 
3.3.90.30.00 – MATERIAL DE CONSUMO – ficha 192 ......................................................... R$  1.000,00 
3.3.90.30.00 – MATERIAL DE CONSUMO – ficha 193 ......................................................... R$17.810,00 
 
10.303.0009.2306.0000 - PROMOÇÃO DA SAÚDE PÚBLICA MUNICIPAL 
3.3.90.30.00 – MATERIAL DE CONSUMO – ficha 195 ......................................................... R$     500,00 
 
10.305.0009.2023.0000 - PROMOÇÃO DA SAÚDE PÚBLICA MUNICIPAL 
3.3.90.30.00 – MATERIAL DE CONSUMO – ficha 211 ......................................................... R$  5.000,00 
 
 020500 – SERVIÇOS EDUCACIONAIS 
12.367.0007.2031.0000 – ASSISTENCIA A EDUCANDOS 
3.3.90.39.00 – OUTROS SERV. DE TERCEIROS – PESSOA JURÍDICA – ficha 239 .......... R$20.000,00 
 
 020601 – MANUTENÇÃO DA EDUCAÇÃO BÁSICA 
12.361.0006.2050.0000 – GERENCIAMENTO E EXECUÇÃO DA EDUCAÇÃO BÁSICA 
4.4.92.52.00 – EQUIPAMENTOS E MAT. PERMANENTE – ficha 267 ................................ R$43.000,00 
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DECRETO N.º 3.845 DE 1º DE JULHO DE 2024 
 

NOMEIA NOVOS MEMBROS DO CONSELHO MUNICIPAL DE 
ACOMPANHAMENTO E DE CONTROLE SOCIAL DO FUNDO 
DE MANUTENÇÃO E DESENVOLVIMENTO DA EDUCAÇÃO 
BÁSICA E DE VALORIZAÇÃO DOS PROFISSIONAIS DA 
EDUCAÇÃO - CONSELHO DO FUNDEB. 

 
 

 JOAMIR ROBERTO BARBOZA, Prefeito do Município de Ariranha, Estado de 
São Paulo, no uso de suas atribuições legais, etc...  
 
CONSIDERANDO a aprovação da Ata da reunião do Conselho Municipal de Acompanhamento 
e de Controle Social do Fundo de Manutenção e Desenvolvimento da Educação Básica e de 
Valorização dos Profissionais da Educação - CONSELHO DO FUNDEB, sobre o desligamento 
e nomeação de novos membros; 
 
    RESOLVE EXPEDIR A SEGUINTE PORTARIA: 
 
 Art. 1º:- Ficam nomeados novos membros do CONSELHO MUNICIPAL DE 
ACOMPANHAMENTO E DE CONTROLE SOCIAL DO FUNDO DE MANUTENÇÃO E 
DESENVOLVIMENTO DA EDUCAÇÃO BÁSICA E DE VALORIZAÇÃO DOS 
PROFISSIONAIS DA EDUCAÇÃO - CONSELHO DO FUNDEB, como segue: 
 

Representante do Conselho Tutelar 
 

TITULAR EM SUBSTITUIÇÃO 
 

CLAUDIA DE CASSIA CARNELOSSI SALES  ROSELI CRISTINA DOS SANTOS 
BALLA 

  
SUPLENTE  
JULIA FERNANDA SILVATE SILVA DE 
MORAES 

LUDERVAN ANTONIO PEREIRA DE 
SOUZA 

 
  Art. 2.º Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação. 
 SECRETARIA DA PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARIRANHA, AO 1º 
DIA DO MÊS DE JULHO DE 2024. 
 
   JOAMIR ROBERTO BARBOZA 
_______________________ PREFEITO MUNICIPAL 
  
PUBLICADO POR AFIXAÇÃO NESTA SECRETARIA NA DATA SUPRA 
 
   VALTER ARAUJO JUNIOR  
______________________   PROCURADOR JURÍDICO 
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DECRETO N.º 3.841 DE 03 DE JUNHO DE 2024 

 
 

DISPÕE SOBRE SUPLEMENTAÇÃO DE DOTAÇÃO DO VALOR 
DE R$976.282,00(NOVECENTOS E SETENTA E SEIS MIL E 
DUZENTOS E OITENTA E DOIS REAIS). 
 
 

 JOAMIR ROBERTO BARBOZA, Prefeito do Município de Ariranha, Estado de São 
Paulo, no uso de suas atribuições legais, que lhe confere a Lei n.º 3.064 de 18/12/2023. 
 
 
 DECRETA:- 
 
 
 Art. 1.º Ficam suplementadas as seguintes dotações do orçamento vigente: 
 
 02 – PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIRANHA 
 020100 – GABINETE DO PREFEITO E DEPENDÊNCIAS 
04.122.0002.2003.0000 – ADMINSITRAÇÃO E FINANÇAS 
3.3.90.14.00 – DIÁRIAS – PESSOA CIVIL – ficha 21 ............................................................ R$  4.000,00 
3.3.90.39.00 – OUTROS SERV. DE TERCEIROS – PESSOA JURÍDICA – ficha 25 ............ R$20.000,00 
 
06.181.0002.2055.0000 - ADMINSITRAÇÃO E FINANÇAS 
3.3.90.36.00 – OUTROS SERV. DE TERCEIROS – PESSOA FÍSICA – ficha 38 ................. R$59.522,00 
 
 020200 – DIVISÃO DE ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS 
04.123.0002.2004.0000 – ADMINSITRAÇÃO E FINANÇAS 
3.3.90.36.00 – OUTROS SERV. DE TERCEIROS – PESSOA FÍSICA – ficha 45 ................. R$20.000,00 
3.3.90.39.00 – OUTROS SERV. DE TERCEIROS – PESSOA JURÍDICA – ficha 46 ............ R$30.000,00 
 
28.845.0002.2028.0000 – ADMINISTRAÇÃO E FINANÇAS 
3.3.90.47.00 – OBRIGAÇÕES TRIBUTÁRIAS E CONTRIBUTIVAS – ficha 57 ............... R$100.000,00 
 
 020400 – FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE 
10.301.0009.2013.0000 – PROMOÇÃO DA SAÚDE PÚBLICA MUNICIPAL 
3.1.90.11.00 – VENC. E VANTAGENS FIXAS – P. CIVIL – ficha 123 ............................... R$139.000,00 
3.3.90.30.00 – MATERIAL DE CONSUMO – ficha 132 ......................................................... R$11.500,00 
3.3.90.36.00 – OUTROS SERV. DE TERCEIROS – PESSOA FÍSICA – ficha 138 ............... R$  5.000,00 
4.4.92.52.00 – EQUIPAMENTOS E MAT. PERMANENTE – ficha 144 ................................ R$50.000,00 
4.4.92.52.00 – EQUIPAMENTOS E MAT. PERMANENTE – ficha 145 .............................. R$200.000,00 
 
10.302.0009.2022.0000 - PROMOÇÃO DA SAÚDE PÚBLICA MUNICIPAL 
3.3.90.30.00 – MATERIAL DE CONSUMO – ficha 182 ......................................................... R$50.000,00 
3.3.90.39.00 – OUTROS SERV. DE TERCEIROS – PESSOA JURÍDICA – ficha 185 .......... R$40.000,00 
 
10.304.0009.2023.0000 – PROMOÇÃO DA SAÚDE PÚBLICA MUNICIPAL 
3.1.90.11.00 – VENC. E VANTAGENS FIXAS – P. CIVIL – ficha 198 ................................. R$12.000,00 
 
 
 

            PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIRANHA 
  ESTADO DE SÃO PAULO 
CNPJ. 45.117.116/0001-43 

 
       Rua: Dr. Oliveira Neves, 476 - Telefone: 17 3576-9200 – CEP: 15.960-000 

e-mail: secretaria@ariranha.sp.gov.br   

  

 

 

                        020700 – DIVISÃO DE CULTURA, ESPORTE E LAZER 
13.392.0008.2032.0000 - CULTURA, ESPORTE, TURISMO E LAZER 
3.3.90.30.00 – MATERIAL DE CONSUMO – ficha 332 ......................................................... R$  1.960,00 
 
27.812.0008.2038.0000 - CULTURA, ESPORTE, TURISMO E LAZER 
3.1.90.04.00 – CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO – ficha 341 ..................... R$  2.000,00 
3.3.90.30.00 – MATERIAL DE CONSUMO – ficha 346 ......................................................... R$30.000,00 
 
 020800 – DIVISÃO DE OBRAS E SERVIÇOS URBANOS 
15.451.0010.1071.0000 - EXECUÇÃO DOS SERVIÇOS PÚBLICOS E INFRAESTRUTURA 
URBANA 
4.4.90.51.00 – OBRAS E INSTALAÇÕES – ficha 355 .......................................................... R$200.000,00 
 
15.451.0010.2033.0000 - EXECUÇÃO DOS SERVIÇOS PÚBLICOS E INFRAESTRUTURA 
URBANA 
3.1.90.04.00 – CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO – ficha 356 ..................... R$  2.000,00 
 
17.512.0010.2034.0000 – EXECUÇÃO DOS SERVIÇOS PÚBLICOS E INFRAESTRUTURA 
URBANA 
3.1.90.04.00 – CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO – ficha 371 ..................... R$  2.000,00 

========== 
TOTAL  ........................................................................................................................ R$687.982,00 
 

Art. 3º:- Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação. 
 

 SECRETARIA DA PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARIRANHA, AOS 03 DIAS 
DO MÊS DE JUNHO DE 2024. 
 
 
 JOAMIR ROBERTO BARBOZA 
_______________________ PREFEITO MUNICIPAL 
 
 
PUBLICADO POR AFIXAÇÃO NESTA SECRETARIA NA DATA SUPRA 
 
 
 VALTER ARAUJO JUNIOR 
_______________________ PROCURADOR JURÍDICO 
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DECRETO N.º 3.846 DE 14 DE JULHO DE 2024 
 
 

DISPÕE SOBRE PRORROGAÇÃO DE VALIDADE DE 
PROCESSO SELETIVO 001/2023. 

 
 

 JOAMIR ROBERTO BARBOZA, Prefeito do Município de Ariranha, Estado de 
São Paulo, no uso de suas atribuições legais, etc...  
 
 
 RESOLVE EXPEDIR O SEGUINTE DECRETO: 
 
 
 Art. 1.º Fica prorrogada, por mais, 1 (um) ano, a validade do Processo Seletivo n.º 
001/2023, homologado em 14/07/2023, nos termos do item 14.8 do referido Edital do Processo 
Seletivo. 
 
 Art. 2º Este Decreto entrará em vigor na data de sua publicação. 
 
  SECRETARIA DA PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARIRANHA, AOS 14 
DIAS DO MÊS DE JULHO DE 2024. 
 
 
 
    JOAMIR ROBERTO BARBOZA 
__________________________   PREFEITO MUNICIPAL 
 
 
 
PUBLICADO POR AFIXAÇÃO NESTA SECRETARIA NA DATA SUPRA 
 
 
 
   VALTER ARAUJO JUNIOR  
_________________________    PROCURADOR JURÍDICO 
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 IV – 02 (dois) representantes da Diretoria de Assistência Social; 
 V – 02 (dois) representantes da Almoxarifado Municipal; 
 
 § 1º Cada representação contará com seu respectivo suplente, indicados pelos 
titulares dos respectivos órgãos. 
 
 § 2º A Comissão instituída pelo “caput” deste artigo contará, sempre que 
necessário, com o auxílio da Comissão de Avaliação de Documentos – CPAD. 
 
 Art. 23. Compete à Comissão de Acompanhamento da Implementação do 
SEI/CIDADES: 
 
 I - o acompanhamento da implantação, da execução e da manutenção do ambiente digital de 
gestão documental; 
 II - sugerir a modelagem de documentos digitais; 
 III - identificar fluxos de processos e documentos físicos suscetíveis de inserção em 
ambiente digital, propondo à Diretoria Geral de Administração o avanço do cronograma de 
implementação; 
 VI - a gestão dos documentos digitais. 
 
 Art. 24. Compete às unidades de protocolo dos órgãos e entidades da 
Administração Pública Municipal monitorar a produção de documentos digitais e observar sua 
conformidade com os planos de classificação de documentos oficializados. 
 
 Art. 25. Compete à Diretoria Geral de Administração, da Prefeitura Municipal de 
Ariranha, o desenvolvimento, a implantação, o processamento e o fornecimento do suporte 
tecnológico necessários para o processo eletrônico, bem como a orientação às áreas de 
tecnologia da informação junto aos órgãos e às entidades da Administração Municipal, para a 
utilização e a manutenção do ambiente digital de gestão documental. 
 
 Art. 26. A manutenção e o constante aprimoramento do ambiente digital de gestão 
documental observarão as diretrizes, as normas e os procedimentos definidos na política de 
arquivos e de gestão documental. 
 
 
 Parágrafo único. Caberá aos órgãos e entidades da Administração Municipal, no 
âmbito de suas atribuições, auxiliar o Órgão Gestor, e sob as suas orientações, no 
estabelecimento de programas, estratégias e ações para acompanhar as mudanças tecnológicas e 
prevenir a fragilidade dos suportes. 
 

CAPÍTULO IV 
DAS DISPOSIÇÕES FINAIS E TRANSITÓRIAS 

 
 Art. 27. O Executivo Municipal poderá editar, mediante Portaria, normas 
complementares necessárias à execução deste decreto. 
 
 Art. 28. A partir da data da implantação do sistema de processo eletrônico junto 
aos órgãos e entidades da Administração Pública Municipal, documentos e processos em curso 
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deverão seguir seu trâmite no formato em que iniciados, até o seu encerramento definitivo. 
 
 Parágrafo único. A produção de documentos ou processos híbridos será 
disciplinada pelo Órgão Gestor. 
 
 Art. 29. O uso inadequado do sistema de processos eletrônicos está sujeito, a 
critério da Comissão Processante, à instauração de sindicância, para apuração de 
responsabilidade, nos termos da lei.  
 
 Art. 30. Este decreto entra em vigor na data da sua publicação, revogadas as 
disposições em contrário. 
 
 SECRETARIA DA PREFEITURA DO MUNICÍPIO DE ARIRANHA, AOS 03 
DIAS DO MÊS DE JUNHO DE 2024. 
 
 
    JOAMIR ROBERTO BARBOZA 
______________________ PREFEITO MUNICIPAL 
 
 
PUBLICADO POR AFIXAÇÃO NESTA SECRETARIA NA DATA SUPRA 
 
 
   VALTER ARAUJO JUNIOR  
______________________PROCURADOR JURÍDICO 


