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Carnaval Ariranhense se consagra 
com o maior público da Região

 O Carnaval de 
Ariranha em 2024, sob a 
coordenação da primei-
ra-dama Sandra Shirlene 
Tozzo Barboza, consoli-
dou-se como o principal 
evento da região, atrain-
do um expressivo núme-
ro de foliões não apenas 
da cidade, mas também 
de municípios vizinhos 
ao longo dos cinco dias 
de festividade. O traba-
lho conjunto da Prefeitu-
ra e do Conselho Muni-
cipal da Cultura garantiu 
uma celebração diversi-
ficada, marcada pela se-
gurança exemplar e pelo 
entusiasmo contagiante 
do público. 
 Conforme relato 
do Sargento Henrique, 
da Polícia Militar, Arira-
nha registrou a presença 
mais expressiva de pú-
blico em comparação a 
todos os dias do evento. 
Isso a consolida como a 
cidade com o maior nú-
mero de foliões na área 
atendida por Catanduva, 
abrangendo 16 municí-
pios da região. Leia mais na 
página A6.

Por Ailton Silva
Jornalista-Chefe

Prefeitura de Ariranha abre inscrições 
para realização de Concurso Público

Ariranha liderou! Maior público do evento e a cidade que mais atraiu foliões na região de Catanduva - Foto: Divulgação.

 A Prefeitura Muni-
cipal de Ariranha anunciou 
a publicação do edital para 
o concurso público, em con-
formidade com o artigo 37 da 
Constituição Federal. O cer-
tame visa ao preenchimento 
de vagas em cargos efetivos, 
com provas de caráter classi-
ficatório e eliminatório.
 Os salários iniciais 
brutos variam de R$ 1.450,00 
a R$ 3.950,00, com carga ho-
rária de até 40 horas sema-
nais.
 O concurso seguirá 
as instruções especiais do 
edital, elaborado em confor-
midade com as normativas 
da Legislação Federal. 

Cargos

 Assistente Adminis-
trativo de Pessoal (Nível Su-
perior Completo): Salário de 
R$ 1.850,00.
Eletricista (Ensino Médio 
Completo ou Técnico na 
área de atuação): Salário de 
R$ 2.350,00.
 Encarregado do De-
partamento de Pessoal (Ní-
vel Superior em Administra-

Por Ailton Silva
Jornalista-Chefe

ção ou Gestão de Recursos 
Humanos): Salário de R$ 
3.350,00.
Mecânico (Ensino Médio 
Completo): Salário de R$ 
2.850,00.
 Monitor Esportivo 
(Nível Superior e registro no 
Conselho de Classe): Salário 
de R$ 2.050,00.
 Supervisor de Con-
tabilidade (Ensino Superior 
Completo em Ciências Con-
tábeis / Contabilidade - re-
gistro no Conselho Regional 
de Contabilidade): Salário de 

R$ 3.950,00.
 Técnico em Quími-
ca (Ensino Médio Completo 
e Curso Técnico na área de 
atuação + Registro no CRQ): 
Salário de R$ 1.450,00.

Inscrições 

 As inscrições para 
o concurso começam nesta 
segunda-feira, 19 de feverei-
ro, a partir das 08h:00min, 
estendendo-se até às 18h:-
00min do dia 03 de março de 
2024. Os interessados devem 

realizar sua inscrição ex-
clusivamente através do site 
concursos.srdigitalizacoes.
com.br.

Taxas 

 As taxas de partici-
pação variam de acordo com 
o nível de escolaridade: R$ 
60,00 para vagas de nível mé-
dio, R$ 80,00 para cargos que 
exigem Nível Superior Com-
pleto e R$ 100,00 para opor-
tunidades que requerem En-
sino Superior Completo.
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Jornalista Ailton Silva

 Na última quar-
ta-feira (14), os vere-
adores de Catanduva 
tomaram uma decisão 
unânime ao aprovar 
o requerimento que 
amplia por 180 dias o 
prazo de atuação da 
Comissão Especial de 
Inquérito (CEI). Esta 
comissão, criada pela 
Câmara Municipal, 
tem como objetivo es-
clarecer os fatos rela-
cionados aos projetos 
habitacionais da Asso-
ciação Bom Pastor.
 A prorrogação 
foi proposta pelo pre-
sidente da CEI, verea-
dor Mauricio Gouvea, 
e recebeu o apoio unâ-
nime dos parlamenta-
res presentes na sessão. 
A intenção é permitir 
que a CEI aprofunde 
suas investigações, vi-
sando beneficiar as fa-
mílias que aguardam 
há sete anos pela en-
trega de seus imóveis.
 Segundo Gou-
vea, a CEI da Asso-
ciação Bom Pastor foi 
estabelecida com o 
propósito de auxiliar 

Câmara Municipal estende prazo da CEI da 
Associação Bom Pastor por 180 dias

mais de 2 mil famílias. 
Desde o início do tra-
balho, houve avanços 
na defesa dos direitos 
dessas pessoas que, 
tendo pago por seus 
imóveis, aguardam a 
posse legítima de suas 
propriedades.
 “A CEI desem-
penha um papel fun-
damental na busca 
pela justiça e no ampa-
ro às famílias que en-
frentam essa situação 
há tanto tempo. Esta-
mos comprometidos 
em assegurar que essas 
mais de 2 mil famílias 
recebam o que é de di-
reito delas”, destaca o 
vereador.
 Além do presi-
dente Mauricio Gou-
vea, a CEI da Associa-
ção Bom Pastor conta 
com a participação ati-
va de Marquinhos Fer-
reira como relator e 
Gleison Begalli como 
membro, reforçando a 
abordagem colaborati-
va e dedicada na busca 
pela resolução desse 
importante caso habi-
tacional.

Da Reportagem Local
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VOLTS

 Hospitais Padre Albino e Emílio Carlos recebem
 certificação de excelência em Imuno-Hematologia

Da Reportagem Local

Decisão unânime: Vereadores prorrogam a CEI da Associação Bom Pastor em busca de justiça para mais de 2 mil famílias.

 Em processo de 
reconhecimento da qua-
lidade de seus processos 
hemoterápicos, os hospi-
tais Padre Albino e Emílio 
Carlos foram certificados 
pela Coordenadoria Ge-
ral de Sangue e Hemo-
derivados do Ministério 
da Saúde. A certificação, 
obtida após participação 
no Ciclo de Avaliação 
Externa da Qualidade 
(AEQ) em 2023, destaca 
a excelência das agências 
transfusionais dos dois 
hospitais.
 Para a biomédi-
ca Dra. Débora Ribas, 
encarregada das agên-
cias transfusionais da 
Fundação Padre Albino, 
“a certificação reflete o 
comprometimento dos 

hospitais com a seguran-
ça e a qualidade dos ser-
viços oferecidos aos pa-
cientes. A hemoterapia, 
como tratamento com-
plexo e delicado, requer 
profissionais altamente 
capacitados para assegu-
rar a segurança transfu-
sional e o bem-estar dos 
pacientes atendidos”.
 O objetivo pri-
mordial da participa-
ção no programa AEQ 
é avaliar o desenvolvi-
mento teórico e prático 
da imuno-hematologia, 
bem como garantir a pa-
dronização e eficiência 
dos processos hemoterá-
picos. Todos os colabora-
dores envolvidos foram 
submetidos a vários tipos 
de avaliações, demons-
trando proficiência nos 
critérios estabelecidos.

Agências Transfusionais são destaque em avaliação de qualidade do Ministério da Saúde - Foto: Divulgação/FPA
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 Paciente chega em estado grave no Hospital Unimed São 
Domingos: uma jornada de superação e humanização

 No dia 18 de janei-
ro, o Hospital Unimed São 
Domingos testemunhou 
uma entrada dramática em 
sua Unidade de Urgência e 
Emergência: Mariellen Pa-
vese Izeli, uma jovem psi-
cóloga e mãe de três filhos, 
foi admitida em estado crí-
tico, trazida através do In-
tercâmbio Unimed.
 Mariellen já de-
monstrava sintomas de 
cálculo renal e recebeu o 
diagnóstico adicional de 
sepse com foco urinário. 
No dia seguinte, foi trans-
ferida para a Unidade de 
Terapia Intensiva (UTI), 
onde uma equipe dedica-
da lançou-se a uma corrida 
contra o tempo para salvar 
sua vida. “Sempre tive pro-
blemas renais, mas jamais 
pensei que chegaria a este 
ponto. Minha única súplica 
aos médicos era que me de-
volvessem aos meus filhos”, 
relatou Mariellen.
 Durante os 28 dias 
de internação, um verda-
deiro trabalho em equipe 
foi iniciado, especialida-
des médicas e profissionais 
de saúde se desdobrou em 
torno dela: enfermeiros, 
nutricionistas, fisiotera-
peutas, dentistas, assisten-
tes sociais, farmacêuticos 

e psicólogos. Mas o que 
Mariellen faz questão de 
destacar, além da compe-
tência técnica, foi o calor 
humano que permeou cada 
etapa de seu tratamento. “O 
profissionalismo de todos 
é evidente, e vejo a mão de 
Deus em cada detalhe. O 
hospital facilitou chamadas 
de vídeo para que eu pu-
desse ver meus filhos, me 
levaram para tomar banho 
de sol, até à capela me leva-
ram para fortalecer minha 
fé. Só tenho a agradecer 
ao Dr. Braz, ao Dr. Marcel 

Da Reportagem 

e a todos os envolvidos em 
minha estadia no Hospital 
Unimed São Domingos”, 
expressou Mariellen emo-
cionada.
 O Dr. José Braz Co-
trim, médico coordenador 
da UTI Adulto, comparti-
lhou sua satisfação com a 
recuperação de Mariellen, 
ressaltando o esforço con-
junto da equipe multidisci-
plinar. “Como intensivista, 
sinto-me cumprindo meu 
dever ao devolver Mariel-
len aos seus familiares e 
filhos (...) Sua plena recu-

peração é um testemunho 
do sucesso, mesmo diante 
do diagnóstico desafiador 
que enfrentamos”, concluiu 
o Dr. Braz.
 Nesse relato, além 
do êxito médico, ressalta-se 
o compromisso com a hu-
manização do atendimento, 
um valor central no Hospi-
tal Unimed São Domingos, 
onde o cuidado vai além 
da competência técnica, al-
cançando a sensibilidade e 
o acolhimento que fazem 
toda a diferença na jornada 
de cada paciente.                    

Casa de carnes

Av. Maria Josepha Ayusso, 576 - Centro - Ariranha/SP

(17) 99607-0653 / (17) 99658-3362

Todo Fim de Tarde 
Churrasco e Porção de Costela no Bafo.

Aos Domingos
Frango Assado
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EXTRATO DO CONTRATO Nº. 002/2024 
 
 

 
CONTRATANTE: CÂMARA MUNICIPAL DE ARIRANHA 
 
CONTRATADA: AGÊNCIA DE COMUNICAÇÃO SOCIAL E GRÁFICA ARIRANHA LTDA-ME 
 
OBJETO: Contratação de empresa jornalística para PUBLICAÇÃO DOS ATOS OFICIAIS DO 
PODER LEGISLATIVO da Câmara Municipal de Ariranha, com redução de texto não 
inferior ao tamanho da letra 11 (onze) e não superior ao tamanho 12 (doze), fonte 
Times New Roman, de acordo com o padrão de textos do Word, sendo que a empresa 
deverá ter circulação no município de Ariranha e que as edições ocorram no mínimo a 
cada 15 (quinze) dias.  
 
VALOR MENSAL: R$ 1.115,00 (um mil e cento e quinze reais) 
 
VALOR TOTAL: R$ 13.380,00 (treze mil e trezentos e oitenta reais) 
 
VIGÊNCIA: 01/02/2024 à 31/01/2025 
 
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA:  
01 – PODER LEGISLATIVO 
01.01 – CÂMARA MUNICIPAL  
01.031.0001.2303.0000 – Manutenção da Câmara Municipal  
3.3.90.39.00 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica 

 
DATA DA ASSINATURA: 01 de fevereiro de 2024. 
 
FUNDAMENTO LEGAL: Dispensa de Licitação, Lei Federal nº 14.133/21, Artigo 75, Inciso 
II. 
 
 

Ariranha – SP, 01 de fevereiro de 2024. 
 
 
 

VEREADOR CARLOS CEZAR DE LIMA 
Presidente da Câmara 

 

Paciente e enfermeiras (Unimed Catanduva)
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EDITAL SIMPLIFICADO 
 

CONCURSO PÚBLICO N.º 001/2024 
 
 

A Prefeitura Municipal de Ariranha, Estado de São Paulo, torna público que realizará, na forma prevista no artigo 
37 da Constituição Federal, a abertura de inscrições para CONCURSO PÚBLICO DE PROVAS, de caráter 
classificatório e eliminatório, para preenchimento das vagas dos cargos abaixo especificados, dos que vagarem e 
dos que forem criados dentro do prazo de validade previsto no presente Edital, providos pelo Regime Estatutário. 
O Concurso Público será regido pelas instruções especiais constantes do presente instrumento elaborado de 
conformidade com os ditames da Legislação Federal. 
 
1.  DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES  
1.1  -  A organização, aplicação e correção do Concurso Público serão de responsabilidade da S. R. Digitalizações 

e Serviços Ltda.  
1.1.1 -  As provas serão aplicadas na cidade de Ariranha-SP. 
1.1.2 - É de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar as publicações de todos os atos, editais e 

comunicados referentes a este Concurso Público divulgadas, até sua homologação, no site 
concursos.srdigitalizacoes.com.br. A partir da homologação as publicações serão feitas exclusivamente 
pela Prefeitura Municipal em seus órgãos oficiais de publicação, além de afixação em seus átrios. 

1.1.3 - Todos os questionamentos relacionados ao presente Edital deverão ser encaminhados ao e-mail 
contato@srdigitalizacoes.com.br ou pelo telefone (16) 99144-5786, de segunda a sexta-feira, úteis, das 
09:00 horas às 17:30 horas (horário de Brasília). 

1.1.4 - Em razão da indisponibilidade de locais suficientes ou adequados na cidade de realização das provas, estas, 
a critério da S. R. Digitalizações e Serviços Ltda, poderão ser realizadas em outras cidades próximas.  

1.1.5 - Os cargos, as vagas (total de vagas ofertadas, vagas de Ampla Concorrência e vagas reservadas para Pessoas 
com Deficiência), a carga horária semanal, a referência, o vencimento, valor da taxa de inscrição e 
Requisitos/Escolaridade Mínima são os estabelecidos na tabela abaixo: 
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Requisitos/Escolaridade  
Mínima 

Assistente Administrativo de 
Pessoal 01+CR 01 - 40 16 1.850,00 80,00 Nível Superior Completo. 

Eletricista 01+CR 01 - 44 21 2.350,00 60,00 Ensino Médio Completo ou 
Técnico na área de atuação. 

Encarregado do Departamento 
de Pessoal 01+CR 01 - 40 31 3.350,00 80,00 

Nível Superior em 
Administração ou Gestão de 

Recursos Humanos.  

Mecânico 01+CR 01 - 44 26 2.850,00 60,00 Ensino Médio Completo. 
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c) O candidato será direcionado para uma tela onde o mesmo poderá optar por Pagar com Boleto ou 
Pagar com PIX. Caso opte por pagar através do boleto bancário, clique em Pagar com Boleto que será 
gerado o mesmo, imprima-o e efetue o pagamento até dia 04/03/2024. NÃO pague o boleto 
após o vencimento. 

d) O candidato que optar por efetuar o pagamento via PIX, deverá clicar em Pagar com PIX onde será 
gerado um QR Code para pagamento. O candidato poderá escanear o código no seu aplicativo ou 
clicar no botão para copiar o código de pagamento. 

e) A S.R. Digitalizações e Serviços Ltda não se responsabiliza por erros de dados no preenchimento do 
cadastro, na escolha do cargo sendo o mesmo de inteira e total responsabilidade do candidato. 

f) O pagamento do boleto deverá ser feito até a data do vencimento (04/03/2024), respeitando-se para 
tanto o horário da rede bancária, considerando-se para tal o horário de Brasília, sob pena de não ser 
processada e recebida. A Prefeitura Municipal e a S.R. Digitalizações não se responsabilizam por 
pagamentos efetuados em caixas eletrônicos, postos bancários, transferências e por agendamento 
não processados ou processados com data posterior a data limite de pagamento. 

g) O pagamento do boleto efetuado através do Internet Banking deverá ser feito até o horário limite do 
banco ao qual o candidato irá quitar o mesmo. Caso o pagamento seja efetuado na data de 
vencimento, porém após o horário limite de pagamentos do banco ao qual o candidato irá quitar o 
boleto, a inscrição não será processada e não haverá devolução da taxa de inscrição. 

h) Não serão validadas as inscrições cujo pagamento tenha sido realizado ou confirmado após o horário 
limite de compensação bancária do dia 04 de março de 2024. 

i) Aqueles que declararem na “inscrição on-line” ser Portador de Necessidades Especiais deverão 
encaminhar via SEDEX o respectivo LAUDO MÉDICO constando o CID, bem como o pedido de condição 
especial para a prova, caso necessite, até a data subsequente ao término das inscrições na via original 
ou cópia autenticada, para S. R. Digitalizações e Serviços Ltda, sita a Rua Jesuíno Pereira dos Santos, 
204 – Jardim Santo Antônio - CEP 14680-000 - Jardinópolis - SP. O Laudo Médico só será considerado 
válido se emitido nos últimos 12 (doze) meses. 

2.2.2 - Na data seguinte ao pagamento, conferir no site se os dados da inscrição efetuada pela internet foram 
recebidos e a importância do valor da inscrição paga. Em caso negativo, o candidato deverá entrar em 
contato com a S.R. Digitalizações, pelo telefone (16) 99144-5786 ou através do e-mail 
contato@srdigitalizacoes.com.br, para verificar o ocorrido.  

2.2.3 - Após a homologação das inscrições para imprimir o cartão de convocação basta digitar o seu CPF e Senha 
na Área do Candidato, em Situação do Pagamento, clicar em Mais informações e clique em IMPRIMIR 
CARTÃO DE CONVOCAÇÃO.  

2.2.4 - A S.R. Digitalizações não se responsabiliza por solicitação de inscrição via internet não recebida por 
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicação, bem como outros fatores que 
impossibilitem a transferência de dados. O descumprimento das instruções para inscrição via internet 
implicará na não efetivação da mesma.  

2.2.5 - Não haverá devolução da importância paga, ainda que efetuada a mais, efetuada após o horário limite do 
banco ou após o vencimento, em duplicidade, nem isenção total ou parcial de pagamento do valor da 
taxa de inscrição, seja qual for o motivo alegado exceto em caso de cancelamento do certame pela própria 
administração.    

2.2.6 - Efetivada a inscrição, não serão aceitos pedidos de cancelamento da mesma, mudança de cargo 
escolhido, nem mesmo transferência para terceiros, seja qual for o motivo alegado.  

2.2.7 - Os candidatos deverão inscrever-se para apenas um cargo. Se, eventualmente o candidato se inscrever 
para mais de um cargo, caso haja compatibilidade de datas e horários de provas, valerá a inscrição do 
cargo para qual assinou a respectiva lista de presença, sendo vedada a mudança após a assinatura. 

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIRANHA 
ESTADO DE SÃO PAULO 

CNPJ. 45.117.116/0001-43 
 

 
       Rua: Dr. Oliveira Neves, 476 - Telefone: 17 3576-9200 - Fax: 17 3576-9204 - CEP: 15.960-000 

e-mail: secretaria@ariranha.sp.gov.br 
 

 

Monitor Esportivo 01+CR 01 - 40 18 2.050,00 80,00 Nível Superior e registro no 
Conselho de Classe. 

Supervisor de Contabilidade 01+CR 01 - 40 37 3.950,00 100,00 

Ensino Superior Completo em 
Ciências Contábeis / 

Contabilidade - registro no 
Conselho Regional de 

Contabilidade. 

Técnico em Química 01+CR 01 - 40 12 1.450,00 60,00 
Ensino Médio Completo e 
Curso Técnico na área de 

atuação + Registro no CRQ. 

 
1.1.6 - O Conteúdo Programático está disponível no Anexo I do Edital Completo. 
1.1.7 - As Atribuições dos cargos estão disponíveis no Anexo II do Edital Completo. 
1.1.8 - O Cronograma com as datas prováveis está disponível no Anexo III do Edital Completo. 
2. DAS INSCRIÇÕES 
2.1 - A inscrição implica na aceitação, por parte do candidato, de todos os princípios, normas e condições do 

Concurso Público estabelecidos no presente Edital e na Legislação Municipal e Federal pertinente. 
2.1.1 - O candidato será responsável pelas informações prestadas na ficha de inscrição, bem como por qualquer 

erro e omissão, e deverá estar ciente de que disporá dos requisitos necessários para nomeação, 
especificados neste Edital. 

2.1.2 - Para se inscrever, o candidato deverá atender às condições para provimento dos cargos e entregar em 
data a ser fixada em publicação oficial, quando da nomeação, a comprovação de: 
I.  ser brasileiro nato ou naturalizado, nos termos do art. 12 da Constituição Federal; 
II.  ter até a data da contratação, idade mínima de 18 anos; 
III.  estar quite com as obrigações eleitorais; 
IV.  estar quite com as obrigações militares (quando do sexo masculino); 
V.  gozar de boa saúde física e mental para o exercício das atribuições do cargo, comprovada por 

avaliação médica oficial realizada por profissionais designados pela Prefeitura; 
VI.  não registrar antecedentes criminais, achando-se no pleno exercício de seus direitos civis e políticos; 
VII.  não ter sido demitido ou exonerado de serviço público (federal, estadual ou municipal) em 

consequência de processo administrativo (por justa causa ou a bem do serviço público); 
VIII.  não ocupar cargo público, ressalvados os acumuláveis previstos no art. 37, inciso XVI da Constituição 

Federal; 
IX.  possuir os requisitos mínimos exigidos para o cargo, constantes do presente edital. 

2.2  - As inscrições serão feitas exclusivamente via internet no site concursos.srdigitalizacoes.com.br a partir 
das 08h:00min do dia 19 de fevereiro de 2024 até às 18h:00min do dia 03 de março de 2024, devendo 
para tanto o interessado proceder da seguinte forma: 

2.2.1 - Para inscrever-se pela internet o candidato deverá ler, na íntegra, o respectivo Edital e preencher total e 
corretamente a ficha de inscrição seguindo os procedimentos abaixo: 
a) Acessar o site concursos.srdigitalizacoes.com.br. 
b) Clicar no Concurso desejado; em seguida clique em Inscrições Online (ícone verde do lado direito); 

digite seu CPF e faça seu cadastro. Verifique atentamente se os dados cadastrados estão corretos. 
Selecione a vaga desejada e clique em Continuar.  

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIRANHA 
ESTADO DE SÃO PAULO 

CNPJ. 45.117.116/0001-43 
 

 
       Rua: Dr. Oliveira Neves, 476 - Telefone: 17 3576-9200 - Fax: 17 3576-9204 - CEP: 15.960-000 

e-mail: secretaria@ariranha.sp.gov.br 
 

 

2.2.8 -  Os vencimentos constantes do presente Edital são referentes ao da data do presente Edital.  
 

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 
 
 

Ariranha-SP, 16 de fevereiro de 2024.  
 
 
 
 

JOAMIR ROBERTO BARBOZA 
PREFEITO MUNICIPAL 

 

MUNICÍPIO DE ARIRANHA 
ESTADO DE SÃO PAULO 
CNPJ. 45.117.116/0001-43 

Rua: Dr. Oliveira Neves, 476 – Telefone: (017)3576-9200 – CEP: 15.960-000 
E-mail: secretaria@ariranha.sp.gov.br           
AVISO DE CHAMADA PÚBLICA 

EDITAL nº. 003/2024 – DISPENSA DE LICITAÇÃO nº. 004/2024 – CHAMADA PÚBLICA nº. 001/2024 
A Comissão de Contratação, torna público, que realizará Chamada Pública para aquisição de gêneros e 
produtos alimentícios da Agricultura Familiar e Empreendedor Familiar Rural. 
DATA E HORA PARA ENTREGA DOS ENVELOPES: até 09:00 horas do dia 12/03/2024. 
DATA E HORA DE ABERTURA DOS ENVELOPES: 09:00 horas do dia 12/03/2024. 
LOCAL: Prefeitura Municipal De Ariranha. Rua Dr. Oliveira Neves, 476. Centro. Ariranha/SP. CEP: 15.960-000. 
Telefone: (017) 3576-9208.  
 

FERNANDA GIOVENAZZO 
Agente de Contratação 

 

         CÂMARA MUNICIPAL DE ARIRANHA 
  ESTADO DE SÃO PAULO 

 C.N.P.J.:  51.840.643/0001-84  
 
    Rua: Barão do Rio Branco, 414 – Telefone: (17) 3576-1690 – CEP: 15.960-000 

E-mail: camara@camaraariranha.sp.gov.br 
 

 

 
 

EXTRATO DO CONTRATO Nº. 004/2024 
 
 

 
CONTRATANTE: CÂMARA MUNICIPAL DE ARIRANHA 
 
CONTRATADA: METABIT SISTEMAS PARA GESTÃO PÚBLICA LTDA – EPP 
 
OBJETO: Contratação de licença de uso de sistema de análise estrutura de dados, 
disponibilizados via internet, contendo informações necessárias à otimização e suporte 
das rotinas do controle interno, permitindo o acompanhamento de indicadores 
mediante relatórios periódicos e sistematizados, visando atender legislação específica e 
regramentos do Tribunal de Contas do Estado de São Paulo. 
 
VALOR MENSAL: R$ 906,40 (novecentos e seis reais e quarenta centavos) 
 
VALOR TOTAL: R$ 10.876,80 (dez mil, oitocentos e setenta e seis reais e oitenta 
centavos) 
 
VIGÊNCIA: 01/02/2024 à 31/01/2025 
 
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA:  
01 – PODER LEGISLATIVO 
01.01 – CÂMARA MUNICIPAL  
01.031.0001.2303.0000 – Manutenção da Câmara Municipal  
3.3.90.40.00 – Serviços de Tecnologia da Informação e Comunicação 

 
DATA DA ASSINATURA: 01 de fevereiro de 2024. 
 
FUNDAMENTO LEGAL: Dispensa de Licitação, Lei Federal nº 14.133/21, Artigo 75, Inciso 
II. 
 
 

Ariranha – SP, 01 de fevereiro de 2024. 
 
 
 

VEREADOR CARLOS CEZAR DE LIMA 
Presidente da Câmara 

 

         CÂMARA MUNICIPAL DE ARIRANHA 
  ESTADO DE SÃO PAULO 

 C.N.P.J.:  51.840.643/0001-84  
 
    Rua: Barão do Rio Branco, 414 – Telefone: (17) 3576-1690 – CEP: 15.960-000 

E-mail: camara@camaraariranha.sp.gov.br 
 

 

 
 

EXTRATO DO CONTRATO Nº. 003/2024 
 
 

 
CONTRATANTE: CÂMARA MUNICIPAL DE ARIRANHA 
 
CONTRATADA: AGÊNCIA DE COMUNICAÇÃO SOCIAL E GRÁFICA ARIRANHA LTDA-ME 
 
OBJETO: Contratação de empresa especializada para prestação de serviços profissionais 
especializados em assessoria de imprensa e de comunicação pública de interesse 
Institucional da Câmara Municipal de Ariranha. 
 
VALOR MENSAL: R$ 3.950,00 (três mil, novecentos e cinquenta reais). 
 
VALOR TOTAL: R$ 47.400,00 (quarenta e sete mil e quatrocentos reais). 
 
VIGÊNCIA: 07/02/2024 a 06/02/2025 
 
DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA:  
01 – PODER LEGISLATIVO 
01.01 – CÂMARA MUNICIPAL  
01.031.0001.2303.0000 – Manutenção da Câmara Municipal  
3.3.90.39.00 – Outros Serviços de Terceiros – Pessoa Jurídica 

 
DATA DA ASSINATURA: 07 de fevereiro de 2024. 
 
FUNDAMENTO LEGAL: Dispensa de Licitação, Lei Federal nº 14.133/21, Artigo 75, Inciso 
II. 
 
 

Ariranha – SP, 07 de fevereiro de 2024. 
 
 
 
 

VEREADOR CARLOS CEZAR DE LIMA 
Presidente da Câmara 

 

         CÂMARA MUNICIPAL DE ARIRANHA 
  ESTADO DE SÃO PAULO 

 C.N.P.J.:  51.840.643/0001-84  
 
    Rua: Barão do Rio Branco, 414 – Telefone: (17) 3576-1690 – CEP: 15.960-000 

E-mail: camara@camaraariranha.sp.gov.br 
 

 

 
 

RATIFICAÇÃO 
 
Processo nº 004/2024 
 
Dispensa de Licitação nº. 004/2024 
 
 

Em 31 de janeiro de 2024, RATIFICA a dispensa de licitação para contratação da 

empresa METABIT SISTEMAS PARA GESTÃO PUBLICA LTDA EPP, CNPJ nº. 08.714.485/0001-97, 

para contratação de licença de uso de sistema de análise estrutura de dados, disponibilizados via internet, 

contendo informações necessárias à otimização e suporte das rotinas do controle interno, permitindo o 

acompanhamento de indicadores mediante relatórios periódicos e sistematizados, visando atender 

legislação específica e regramentos do Tribunal de Contas do Estado de São Paulo, conforme 

descriminado na proposta, parte integrante desta dispensa de licitação, nos termos do Art. 75, inciso II da 

Lei n.º 14.133 de 01/04/21. 

 
 

CARLOS CEZAR DE LIMA 
Presidente da Câmara Municipal de Ariranha 

 

         CÂMARA MUNICIPAL DE ARIRANHA 
  ESTADO DE SÃO PAULO 

 C.N.P.J.:  51.840.643/0001-84  
 
    Rua: Barão do Rio Branco, 414 – Telefone: (17) 3576-1690 – CEP: 15.960-000 

E-mail: camara@camaraariranha.sp.gov.br 
 

 

 
 

RATIFICAÇÃO 
 
Processo nº 002/2024 
 
Dispensa de Licitação nº. 002/2024 
 
 
 

Em 31 de janeiro de 2024, RATIFICA a dispensa de licitação para contratação 

da empresa Agencia de Comunicação Social e Gráfica de Ariranha LTDA, CNPJ nº. 

17.273.428/0001-00, para Contratação de empresa jornalística para PUBLICAÇÃO DOS ATOS 

OFICIAIS DO PODER LEGISLATIVO da Câmara Municipal de Ariranha, conforme 

descriminado na proposta, parte integrante desta dispensa de licitação, nos termos do Art. 75, 

inciso II da Lei n.º 14.133 de 01/04/21. 

 
 
 
 

CARLOS CEZAR DE LIMA 
Presidente da Câmara Municipal de Ariranha 
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Siga-nos!
ANUNCIE!

17 99707 3336 jornaldedomingo.online

USINA 
CATANDUVA 

Área de atuação: AGRÍ-
COLA
AJUDANTE BOMBEI-
RO; ANALISTA CONTR. 
OPER. AGRÍCOLA; APLI-
CADOR VINHAÇA BICA; 
APLICADOR VINHAÇA 
LAVOURA; ENGATADOR 
CARRETAS; MOTORIS-
TA BASCULANTE; MO-
TORISTA BOMBEIRO; 
MOTORISTA DIVERSOS 
(REBOQUE PÁTIO); MO-
TORISTA MUNCK; OPE-
RADOR DE PA-CARRE-
GADEIRA; ORIENTADOR 
DE PÁTIO DESCARGA 
DE CANA; TRATORISTA 
DIVERSOS (REBOQUE 
PÁTIO); TRATORISTA VI-
NHAÇA.
Área de atuação: INDUS-
TRIA
CALDEIREIRO - Conhe-
cimento: Com conheci-
mento em leitura e inter-
pretação de desenhos; 
COORDENADOR DE 
LABORATÓRIOS; CO-
ORDENADOR DE MANU-
TENÇÃO INDUSTRIAL; 
COORDENADOR DE 
PRODUÇÃO DE AÇÚCAR 
E ETANOL - Conhecimen-
to: Com CRQ ativo; CO-
ORDENADOR DE FABRI-
CAÇÃO DE AÇÚCAR E 
ETANOL Conhecimento: 
Necessário conhecimen-
to em todas as operações 
unitárias de açúcar e eta-
nol e com CRQ ativo.; 
ELETRICISTA DE MANU-
TENÇÃO INDUSTRIAL - 
Conhecimento: Com co-
nhecimento em Elétrica e 
Instrumentação; INSTRU-
MENTISTA - Conhecimen-
to: Com conhecimento 
em elétrica e Instrumenta-
ção; LIMPADOR DE EQUI-
PAMENTOS DE FÁBRICA 
DE AÇÚCAR - Conheci-
mento: Máquina Lemasa; 
MECÂNICO DE MANU-
TENÇÃO INDUSTRIAL 
- Conhecimento: Com 
conhecimento em centrí-
fugas de açúcar e turbi-
nas a vapor; OPERADOR 
DE APARELHO DE DES-
TILAÇÃO DE ETANOL; 
OPERADOR DE AQUE-
CEDOR/DECANTADOR; 
OPERADOR DE BALAN-
ÇA RODOVIÁRIA; OPE-
RADOR DE CALDEIRAS; 
OPERADOR DE CARRE-
GAMENTO DE ETANOL; 
OPERADOR DE CENTRI-
FUGAS DE AÇÚCAR A E 
B; OPERADOR DE CO-
ZEDORES DE AÇÚCAR; 
OPERADOR DE DOSA-
GEM DE CALDO; OPERA-
DOR DE EMPILHADEIRA; 
OPERADOR DE ENSA-
QUE DE AÇÚCAR; OPE-
RADOR DE ETA/ABRAN-
DADOR; OPERADOR DE 
EVAPORADOR DE CAL-
DO; OPERADOR DE FER-
MENTAÇÃO; OPERADOR 
DE FILTRO PRENSA A 
VÁCUO; OPERADOR DE 
MESA ALIMENTADORA 
DE CANA; OPERADOR 
DE MOENDA – PAINEL 
E CAMPO; OPERADOR 
DE PONTE ROLANTE; 
OPERADOR DE SON-
DA AMOSTRADORA DE 
CANA; ORIENTADOR DE 
FÁBRICA DE AÇÚCAR 
E ETANOL (LÍDER DE 
TURNO); ORIENTADOR 

FUNDAÇÃO PADRE 
ALBINO

AUXILIAR DE ENFERMAGEM - 
Nível: Ensino Médio; AUXILIAR 
HOTELARIA - Nível: Ensino 
Fundamental; COZINHEIRO(A) 
- Nível: Ensino Médio; NUTRI-
CIONISTA - Nível: Ensino Su-
perior (Comprovação prévia de 
escolaridade e/ou experiência); 
OFICIAL DE MANUTENÇÃO 
II (ELETRICISTA) 180 HORAS 
MENSAIS- Nível: Ensino Médio;
Cadastre seu currículo no site 
fundacaopadrealbino.com.br/
rh/currículo e selecione em 
Processos Seletivos a vaga de-
sejada. (Catanduva)

Oportunidade de Negócio
Terrenos direto com o proprietário - Jardim  Alvorada 

em Ariranha. Ligue JÁ: (11) 99559-4519 
 (WhatsApp) Adriana

Fotos e
 Placas

Para 
Túmulos

Rua Dr. Oliveira Neves, 506 Rua barão do rio branco, 80

falar c/ Ailton ou Daiane

DE MOENDA E CALDEI-
RAS (LÍDER DE TURNO); 
PEDREIRO - Conheci-
mento: Desejável com 
conhecimento em leitura 
e interpretação de dese-
nhos; SERVENTE DE PE-
DREIRO; SOLDADOR DE 
CHAPISCO DE MOENDA; 
SOLDADOR DE MANU-
TENÇÃO INDUSTRIAL; 
TÉCNICO EM ELETRO-
TÉCNICA - Conhecimen-
to: Com conhecimento 
em Elétrica e Instrumen-
tação; TORNEIRO MECÂ-
NICO.
Área de atuação: AM-
BIENTAL
ANALISTA AMBIENTAL – 
Conhecimento: Conheci-
mento Área Ambiental e 
Afins.
Área de atuação: REFEI-
TÓRIO
AUXILIAR DE COZINHA, 
COZINHEIRO.
Área de atuação: AMBU-
LATÓRIO
TÉCNICO ENFERMAGEM 
DO TRABALHO.
Área de atuação: SEGU-
RANÇA DO TRABALHO
TÉCNICO SEGURANÇA 
DO TRABALHO - Atribui-
ções: Ministrar Treina-
mentos, Experiência em 
Indústria.
Área de atuação: RECUR-
SOS HUMANOS
ANALISTA RECURSOS 
HUMANOS
Atribuições: Experiência 
em Recursos Humanos, 
Pacote Office.

Entre no site www.gvo.
com.br/trabalhe-conosco 
e cadastre seu currículo.

COLOMBO 
AGROINDÚS-

TRIA – UNIDADE 
ARIRANHA 

LÍDER EXPEDIDOR DE 
PRODUÇÃO; OP. CO-
LHEDEIRA DE CANA; 
ANALISTA DE CON-
TRATOS SR; GESTOR 
DE OPERAÇÕES AGRÍ-
COLAS; SOLDADOR 
I; CARREGADOR; EM-
PACOTADOR; OPE-
RADOR TURBO GE-
RADOR; DESENHISTA 
CADISTA JR; MOTO-
RISTA II; MECÂNICO 
MONTADOR; CALDEI-
REIRO AUTOMOTIVO 
I; OP. MÁQUINA III; 
MOTORISTA III; ESPE-
CIALISTA DE PLANE-
JAMENTO AGRÍCO-
LA; ESPECIALISTA DE 
MERCADO; ELETRI-
CISTA INDUSTRIAL III; 
AUXILIAR DE LABORA-
TÓRIO INDUSTRIAL; 
COMPRADOR SR; 
AJUDANTE CONTRO-
LE DE QUEIMADA; EN-
CARREGADO EXPEDI-
DOR DE PRODUÇÃO; 
AUXILIAR DE MANU-
TENÇÃO PREDIAL; 
AUXILIAR DE CARRE-
GAMENTO; COMPRA-
DOR PL; OP. MÁQUINA 
II; ANALISTA DE CON-
TROLE AGROINDUS-
TRIAL SR; ELETRECIS-
TA INSTRUMENTISTA 
II; ELETRICISTA AUTO-
MOTIVO I; ESPECIA-
LISTA DE TI; MECÂ-
NICO DE MÁQUINAS 
AGRÍCOLA I; TRABA-
LHADOR AGRÍCOLA; 
ANALISTA DE MER-
CADO SR; ENCARRE-
GADO OPERAÇÕES 
AGRIC. II; FISCAL DE 
TURMA; ANALISTA DE 
GESTÃO DA QUALIDA-
DE JR; INTEGRADOR 
AUTOMAÇÃO INDUS-
TRIAL; AUXILIAR DE 
PRODUÇÃO; FUNILEI-
RO II

Para se candidatar 
acesse o site www.co-
lomboagroindustria.
com.br/trabalhe-conos-
co, escolha a vaga de-
sejada, clique em “Se 
candidatar” e preencha 
o formulário.

NARDINI 
AGROINDUS-

TRIAL
ANALISTA DE PRO-
JETOS – Curso supe-
rior completo em Ad-
ministração ou áreas 
afins; Especialização 
em Gestão de Projetos 
será um diferencial; 
Experiência mínima de 
3 anos em Gestão de 
Projetos; Pacote Offi-
ce Intermediário; Re-
sidir nas cidades da 
região. ANALISTA DE 
RECRUTAMENTO & 
SELEÇÃO JR – Curso 
superior completo em 
Psicologia; Experiên-
cia com recrutamento e 
seleção; Pacote Office 
Intermediário; Residir 
nas cidades da região. 
VAGA DE BORRACHEI-
RO – Residir na região 
de Vista Alegre do Alto 
(SP); CNH D; Experiên-
cia na função.

Envie seu currículo 
para recrutamento@
nardini.ind.br com o tí-
tulo da vaga desejada.
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(antigo 10 de Abril) 
 ARIRANHA 

Rua Prudente de Moraes, n° 10
Cel.: 17 99653-0755

Carnaval de Ariranha conquista destaque Regional

 O Carnaval de 
Ariranha em 2024, sob a 
coordenação da primei-
ra-dama Sandra Shirlene 
Tozzo Barboza, consoli-
dou-se como o principal 
evento da região, atraindo 
um expressivo número de 
foliões não apenas da ci-
dade, mas também de mu-
nicípios vizinhos ao longo 
dos cinco dias de festivi-
dade. O trabalho conjunto 
da Prefeitura e do Conse-
lho Municipal da Cultura 
garantiu uma celebração 
diversificada, marcada pela 
segurança exemplar e pelo 
entusiasmo contagiante do 
público. 
 O Vice-prefeito Pe-
dro Roberto Baldini e de-
mais vereadores prestigia-
ram o evento, destacando 
a importância cultural e 
turística do Carnaval Ari-
ranhense.
 O JD contatou a 
Polícia Militar através do 
Sargento Henrique para 
obter informações sobre a 
estimativa de público du-
rante o Carnaval de Arira-
nha. No entanto, o Sargen-
to informou que não foi 
possível fornecer a estima-
tiva, pois inicialmente não 
foi realizado um levanta-
mento específico para esse 
fim. Henrique destacou, 
no entanto, que Ariranha 
registrou a maior presença 
de público em comparação 
a todos os dias do evento, 
consolidando-se como a 
cidade que obteve o maior 
número de foliões na re-
gião atendida por Catan-
duva, englobando 16 mu-
nicípios.
 Com duas matinês 
e apresentações inesque-
cíveis, o Carnaval Popular 
conquistou a aprovação 
de todas as faixas etárias. 
Ruas e praças foram toma-
das por foliões animados, 
criando um ambiente festi-
vo único que impulsionou 
a economia local. A segu-
rança foi uma prioridade, 
com a ativa participação da 
Polícia Militar, seguranças 
particulares, bombeiros, 
Conselho Tutelar e profis-
sionais da saúde, garan-
tindo um ambiente seguro 
para todos os participan-
tes.
 A “Rua São João” 
transformou-se na vibrante 
“Rua do Samba Ariranhen-
se”, tornando-se o epicen-
tro da folia, onde blocos 
coloridos, fantasias, pur-

purina, confetes, serpen-
tinas e alegria contagiante 
dominaram o cenário.
 O Vereador Julinho 
da Farmácia, conhecido 
como carnavalesco nato, 
declarou que o Carnaval 
deste ano superou todas 
as expectativas. “Uma fes-
ta linda. A ‘Rua do Samba’ 
esteve repleta de foliões de 
Ariranha e Região. Nossos 
jovens, além das bandas, 
deram um show todos os 
dias, participando de di-
versos blocos que agitaram 
as noites de sábado e se-
gunda-feira”.
 Durante seu pro-
nunciamento, o prefeito 
Joamir Roberto Barboza, 
acompanhado de sua es-
posa Sandra, expressou 
gratidão pelo apoio massi-
vo do público, aos blocos 
carnavalescos que anima-
ram a Rua do Samba, aos 
servidores municipais que 
colaboraram na decoração 
das ruas e da Barraca de 
Festas, bem como na lim-
peza diária. Em nome do 
Presidente do Legislativo, 
Carlinho Cabeleireiro, ele 
enfatizou também o total 
apoio da Câmara de Vere-
adores. “Uma festa popular 
voltada para as famílias. 
Nosso Carnaval é tradição 
em toda a Região. Tivemos 
visitantes de várias cidades. 
Sucesso total”, comemo-
rou Joamir, reafirmando 
os agradecimentos a todos 
que contribuíram para o 
grande sucesso do Carna-
val Ariranhense.

Programação Eclética

 A programação 
diversificada incluiu DJs, 
Tambores de LED, Banda 
Batuque do Bem, desfile de 
Blocos, Abadás com som 
automotivo, Banda Batom 
na Cueca, Banda Open 
Farra, Escola de Samba Ba-
teria Show, Banda Homem 
de Lata e Banda Pagode 
da Alegria, além de dois 
Matinês infantis. O gru-
po de dança Cia de Dança 
BS Fitness encantou, assim 
como o desfile das Esco-
las ‘Unidos da Cachaça’ e 
‘Simprinho Mais Eficiente’, 
ambas de Ariranha, que 
cativaram o público pre-
sente com uma apresenta-
ção marcante, resgatando 
a participação da comuni-
dade ariranhense na maior 
festa popular do Brasil, o 
Carnaval.

Por Ailton Silva
Jornalista-Chefe

Joamir e Sandra festejaram com milhares de foliões o sucesso do Carnaval em Ariranha. - Foto: Ailton Silva.


